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Zdroje a metédy zostavenia narodnych uétov (GNI Inventory)

DODATOK

Na zaklade diskusii medzi expertmi odboru narodnych Gétov SU SR a expertmi
Eurostatu sa vybrané €asti popisu Zdrojov a metdd zostavenia narodnych uctov (GNI
Inventory) upravia doplnenim textu (tabulky) alebo nahradenim pdvodného textu
(tabulky) novym textom (tabulkou)

Hierarchia uprav je nasledovna:

e Sumarne prierezoveé upravy
e Upravy odsekov - vzostupne
e Upravy tabuliek - vzostupne
e Upravy v prilohach — vzostupne

e Prilohy k Dodatku

Sumarne prierezové upravy

Sumarne prierezové upravy zahffiaju metodické upravy, ktoré boli premietnuté
v celom ¢asovom rade - nielen v referenénom roku 2003. Ide o tieto Upravy:

1. Poplatky za odpad pévodne klasifikované pod poloZzkou D.29 sa zaznamenali
pod polozku P.11 s patricnymi upravami

2. Poplatky za registraciu automobilov pévodne klasifikované pod polozkami
D.29 a D.59 sa zaznamenali pod polozku D.214 s patricnymi Upravami.

3. Doplnenie zaznamenania ilegalnych aktivit — paSovania cigariet a alkoholu

Upravy odsekov
Odsek 62

Pbvodny text sa nahradi novym textom:

Pdovodny text

62. VSetky aktivity suvisiace so spravou registrov sa vykonavaju na odbore subornej
metodiky Statistického uradu SR. Ku koncu roka 2005 bolo v registroch evidovanych
takmer 425 000 podnikov, 560 000 pravnych jednotiek, 435 000 miestnych jednotiek
a 32 000 zavodnych (&innostnych jednotiek). Statisticky urad SR vedie najma tieto
registre:

e register organizacii,

e polnohospodarsky register (register fariem),

e register ubytovacich zariadeni,



e register sCitacich obvodov,
e register priestorovych jednotiek.

Novy text

62. VSetky aktivity suvisiace so spravou registrov sa vykonavaju na odbore subornej
metodiky Statistického dradu SR. Ku koncu roka 2005 bolo v registroch evidovanych
493 871 podnikov, 576 403 pravnych jednotiek, 506 008 miestnych jednotiek
a takmer 32 000zavodnych (&innostnych) jednotiek. Statisticky urad SR vedie najma
tieto registre:

e register organizacii,
polnohospodarsky register (register fariem),
register ubytovacich zariadeni,
register scitacich obvodov,
register priestorovych jednotiek.

Odsek 91
Povodny text sa nahradi novym textom:

Pbévodny text:

91. Sektor verejnej spravy S.13 vo vSeobecnosti zahffia vSetky institucionalne
jednotky, ktoré su ostatnymi netrhovymi vyrobcami, ktorych produkcia je uréena pre
individualnu a kolektivhu spotrebu aje hlavne financovana prostrednictvom
povinnych platieb realizovanych jednotkami patriacimi do inych sektorov, a/alebo
vSetky inStitucionalne jednotky zaoberajuce sa hlavne znovurozdefovanim
narodného dochodku a majetku. Podla registra organizacii, do sektora verejnej
spravy S.13 v roku 2003 patrilo 7 557 jednotiek. Subsektor regionalnej Statnej spravy
(S.1312) na Slovensku nejestvuje.

Novy text:

91. Sektor verejnej spravy S.13 vo vSeobecnosti zahffia vSetky institucionalne
jednotky, ktoré su ostatnymi netrhovymi vyrobcami, ktorych produkcia je urena pre
individualnu a kolektivhu spotrebu aje hlavne financovana prostrednictvom
povinnych platieb realizovanych jednotkami patriacimi do inych sektorov, a/alebo
vSetky institucionalne jednotky zaoberajuce sa hlavne opatovnym rozdelovanim
narodného déchodku a majetku. V zmysle metodiky ESA95 pri spracovani ro¢nych
vysledkov pre zostavenie NU sa institucionalne jednotky hodnotia podia pravidla
50%. Ak je viac ako 50% ich vydavkov pokrytych trzbami, potom sa tieto jednotky
stavaju trhovymi vyrobcami a su klasifikované v sektore nefinanénych alebo
finanénych korporacii. Naopak, ak je menej ako 50% ich vydavkoch pokrytych
trzbami, potom su tieto jednotky povazované za ostatnych netrhovych vyrobcov a su
klasifikované do sektora Statnej spravy.



Kazdy rok sa overuje pravidlo 50% prostrednictvom uctovnych a Statistickych
vykazov. Z dévodu stability Registra organizacii uskutoCiujeme presuny kazdé 3
roky.

Podfa registra organizacii, do sektora verejnej spravy S.13 v roku 2003 patrilo 7 557
jednotiek. Subsektor regionalnej statnej spravy (S.1312) na Slovensku nejestvuje.
Odsek 255

Na zaver odseku 255 sa doplni veta:

Za tvorcu FISIM sa povazuje len subsektor S.122 Ostatné penazné finanéné
institucie

Odsek 256

Povodny text sa nahradi novym textom:

Pbévodny text:

256. Produkcia S.123 a S.124 dosiahla hodnotu 30 538 mil. Sk. Vypocet produkcie
S.123 a S.124 vychadza u udajov ziskanych zo Statistickych zistovani. V rocnom
podnikovom vykaze v pefiaznictve a v nebankovych finanénych instituciach Pen P5-
01 za rok 2003 sa pre vypocet produkcie S.123 a S.124 vymedzil v module 584
ukazovatel ,Produkcia nebankovych finanénych inétitucii“. Ukazovatel vypifiaju
priamo nebankové finanéné institucie. Produkcia nebankovych finanénych institucii
sa nasledne upravila o Cast' lizingovych splatok, ktora zodpoveda odpisom majetku
poskytnutého na prenajom formou lizingu. Produkcia za subsektor S.124 sa zniZila
o produkciu za Slovensku Inkasnu spol. s r. 0. z titulu preradenia tejto spolo¢nosti do
ustrednej Statnej spravy S.1311.

Novy text:

256. Produkcia S.123 a S.124 dosiahla hodnotu 30 538 mil. Sk. Vypocet produkcie
S.123 a S.124 vychadza u udajov ziskanych zo S$tatistickych zistovani. V ro€nom
podnikovom vykaze v penaznictve a v nebankovych finanénych instituciach Pen P5-
01 za rok 2003 sa pre vypocet produkcie S.123 a S.124 vymedzil v module 584
ukazovatel ,Produkcia nebankovych finanénych institdcii“. Ukazovatel vypifaju
priamo nebankové finanéné institucie. Produkcia nebankovych finanénych institucii
sa nasledne upravila o €ast lizingovych splatok, ktora zodpoveda odpisom majetku
poskytnutého na prenajom formou lizingu. Produkcia za subsektor S.124 sa znizila
o produkciu za Slovensku Inkasnu spol. s r. 0. z titulu preradenia tejto spolo¢nosti do
Ustrednej $tatnej spravy S.1311. Co sa tyka finanéného leasingu, v hodnote zo
Statistického vykazu Pen P5-01 boli zahrnuté (podfa postupov uctovania pre
podnikatefov platnych do r.2003), celkové hodnoty lizingovych splatok od najomcu,
t.j. ich kapitalova €ast' = odpisy ako aj takzvana finan¢na prirdzka = urok. V zmysle
metodiky ESA 95 sa do polozky produkcie za finanény leasing mala premietnut len
Cast finan€nej prirazky (urok). Tato €ast’ produkcie bola revidovana v celom ¢asovom
rade. Cielom revizie bolo oCistenie produkcie z titulu zaznamenania leasingu o




spravnu hodnotu odpisov a urokov. Vychodiskom pre prepocet bol celkovy stav
majetku poskytnutého na prenajom formou lizingu /dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku/ a udaje o celkovych odpisoch majetku leasingovych
spolocnosti. Z nich bola vypocitana pomerna Cast’ lizingovych splatok odpisov, ktora
zodpovedala odpisom majetku poskytnutého na prenajom formou lizingu ako aj urok.
Majetok poskytnuty na financny leasing odpisoval prenajimatel /Cize lizingova
spoloCnost’ - v sulade s plathnym uctovnictvom do konca roku 2003. Od 1.1.2004
tento majetok uz odpisuje najomca. Vychadza to zo skutoCnosti, ze od 1. januara
2004 nadobudlo uc€innost’ opatrenie MF SR /z 11. decembra 2003, ktorym sa meni
a dopifa opatrenie MF SR zo 16. decembra 2002 &.23054/2002-92/, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania aramcovej uctovej osnove pre
podnikatefov uctujucich v sustave podvojného uctovnictva a o zmene a doplneni
niektorych opatreni. Od tohto datumu uctovanie finanéného leasingu predstavuje
prijem z finanéného leasingu pri prenajimani majetku v sulade s ESA 95. Na zaklade
vySSie uvedeného bola v celom ¢asovom rade upravena produkcia v sektore S.12 a
medzispotreba v sektore S.11 a S.14.

Odsek 280
Pb&vodny text sa nahradi novym textom:

Pbévodny text:

280. Pri vypocte jednotlivych nakladovych poloziek imputovaného najomného za byty
sa vychadza z poctu bytov obyvanych vlastnikmi zisteného z vysledkov Scitania
os6b, bytov a domov 2001. Pri tomto scitani sa zistilo Ze asi 73% bytov z celkového
obyvaného bytového fondu (1 665 tisic bytov) bolo obyvanych viastnikmi. Uvedeny
udaj sa kazdoroCne aktualizuje pomocou vysledkov Statistiky vystavby novych bytov.
Tato Statistika obsahuje podrobné udaje o Strukture novopostavenych bytov ako aj
udaje o ubytku bytov a to z dévodov ich demolacie alebo zmeny dévodu uZivania a
pod. Pre vypocCet nakladovych poloziek déleZita je reprodukéna cena jedného bytu.
Tento udaj sa zistil jednorazovym Statistickym zistovanim v realitnych kancelariach
po celom uzemi SR vroku 1996. Pri uvedenom zistovani sa zhromaZzdili udaje
o cenach bytov predavanych v tomto obdobi. Ceny sa zistovali za byty akoby nové,
a to podla druhu bytu (rodinny dom — byt v bytovom dome), velkosti bytu (1 — izbovy,
2 — izbovy, 3 — izbovy, atd.), lokality (dedina — mesto) a pod. Udaje sa zistovali len
za samotny byt (bez vplyvu ceny pozemku a pripadnej garaze). Ziskané vysledky sa
aktualizovali podobnym zistovanim v roku 2000. Pocet bytov obyvanych vlastnikmi
ako aj ich zistena cena umoznili vypocitat hodnotu bytového fondu v reprodukénych
cenach. Pre nasledujuce roky (2002, 2003, ...) sa hodnota bytov aktualizovala
pomocou prislusného cenového indexu pre bytovu vystavbu.

Novy text:

280. Pri vypocte jednotlivych nakladovych poloZiek imputovaného najomného za byty
sa vychadza z poctu bytov obyvanych vilastnikmi zisteného z vysledkov Scitania
os6b, bytov a domov 2001. Pri tomto scitani sa zistilo Ze asi 73% bytov z celkového
obyvaného bytového fondu (1 665 tisic bytov) bolo obyvanych vlastnikmi. Uvedeny
udaj sa kazdoro¢ne aktualizuje pomocou vysledkov Statistiky vystavby novych bytov.
Tato Statistika obsahuje podrobné udaje o Strukture novopostavenych bytov ako aj
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udaje o ubytku bytov a to z dévodov ich demolacie alebo zmeny dévodu uZivania a
pod. Pre vypocet nakladovych poloziek délezita je reprodukcna cena jedného bytu.
Tento udaj sa zistil jednorazovym Statistickym zistovanim v realitnych kancelariach
po celom uzemi SR vroku 1996. Pri uvedenom zistovani sa zhromazdili udaje
o cenach bytov predavanych v tomto obdobi. Ceny sa zistovali za byty akoby nove,
a to podla druhu bytu (rodinny dom — byt v bytovom dome), velkosti bytu (1 — izbovy,
2 — izbovy, 3 — izbovy, atd.), lokality (dedina — mesto) a pod. Udaje sa zistovali len
za samotny byt (bez vplyvu ceny pozemku a pripadnej garaze). Dévodom pre toto
obmedzenie v cene bola celkovo nizka cena pédy na Slovensku. Podla expertnych
odhadov cena pbédy na vidieku tvori len asi 3 - 4% z ceny domu. V primestskych
oblastiach a vo vacéSich mestach, kde je cena pddy ovela vysSia, sa ale vacsinou
buduju viacpodlazné obytné domy, €o znizuje podiel ceny pédy na celkovu cenu
bytu. Imputovana produkcia garazi sa pocita zvlast, preto pri zistovani sa musela
cena pripadnej garaze odpocitat od ceny bytu, aby sa zabranilo dvojnasobnému
zarataniu tejto polozky do imputovaného ngjomného.

Ziskané vysledky sa aktualizovali podobnym zistovanim v roku 2000. Pocet bytov
obyvanych vlastnikmi ako aj ich zistena cena umoznili vypocitat hodnotu bytového
fondu v reprodukénych cenach. Pre nasledujuce roky (2002, 2003, ...) sa hodnota
bytov aktualizovala pomocou prisluSného cenového indexu pre bytovu vystavbu.

Odsek 281
Pbévodny text v 1. vete sa opravi nasledovne (len v anglickom preklade):

Povodny text:

281. Pri vypocte hodnoty medzispotreby sa vyuzili vysledky Statistického zistovania
o nakladoch na byvanie v najomnych bytoch, ktoré vrokoch 1997 az 1999
zorganizovalo Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR.

Novy text:

281. Pri vypoCte hodnoty medzispotreby sa vyuZili vysledky Statistickeého zistovania
o nakladoch na byvanie v najomnych bytoch, ktoré vrokoch 1997 az 1999
zorganizovalo Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR

Odsek 343
Pbvodny text sa nahradi novym textom:

Povodny text:

343. Podra metodiky ESNU95 produkcia domécnosti s platenym personalom by mala
byt zahrnuta do produkcie pre vlastné konecné pouZzitie. Doteraz tato produkcia
nebola v narodnych uctoch za SR vykazovana.



Novy text:

343. Kategoria P, ktora zahffia sukromné domacnosti zamestnavajuce domaci
personal, ako napr. sluzky, zahradnikov atd. nebola za rok 2003 v narodnych uctoch
vykazovana, nakolko sa v podmienka SR uvedeny typ Cinnosti nevyskytoval.

Odsek 395
Povodny text sa nahradi novym textom:

Povodny text:

395. Hlavnym zdrojom udajov pre vypocCet odmien zamestnancov v sektore verejnej
spravy su administrativne zdroje udajov, ziskané z vykazov o prijmoch a vydavkoch.
Tento typ vykazu obsahuje hotovostné udaje o prijmoch a vydavkoch, v €leneni
podla ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie.

Novy text:

395. Hlavnym zdrojom udajov pre vypocet odmien zamestnancov v sektore verejnej
spravy su administrativne zdroje udajov, ziskané z vykazov o prijmoch a vydavkoch.
Tento typ vykazu obsahuje hotovostné udaje o prijmoch a vydavkoch, v Cleneni
podfa ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie.

Penzijné zabezpeclenie vojakov a policajtov upravuje zakon 328/2002 Z. z. Zakon o
socialnom zabezpec€eni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Zakon upravuje socialne zabezpecenie policajtov a profesionalnych vojakov, ktoré
tvori.

1) nemocenské zabezpedenie,

a) nahrada sluzobného platu policajta alebo nahrada sluZzobného platu
profesionalneho vojaka pocCas doCasnej neschopnosti na vykon Statnej
sluzby (dalej len "doCasna neschopnost™),

b) nemocenské,

C) vyrovnavacia davka,

d) materské.

2) urazové zabezpecenie,

3) vysluhové zabezpecenie
a) vysluhovy prispevok,
odchodne

b)
c)
d) vysluhovy dochodok,
e) invalidny vysluhovy déchodok,
f) vdovsky vysluhovy déchodok,
g) vdovecky vysluhovy déchodok,
h) sirotsky vysluhovy déchodok.

4) sluzby socialneho zabezpecenia (rekreacna starostlivost a kupelna starostlivost).



Uroven vyplacanych davok je naviazana na odslizené roky a dosiahnuty priemerny
plat. Vyplacané davky sa pravidelne valorizujL'ﬂ.

Z pohladu institucionalneho zabezpecenia su penzijné schémy zabezpecené v ramci
Ministerstva obrany SR (odbor ministerstva) pre prislusnikov policajného zboru a pre
vojakov v ramci Ministerstva obrany SR ide o samostatnu instituciu Urad socialneho
zabezpecenia vojakov.

Obidve institucie su klasifikované v sektore verejnej spravy v subsektore S.1311.
Ministerstvo obrany SR ako aj Urad socialneho zabezpe&enia vojakov predkladaju
kompletné vykazy v systéme Statnej pokladnice, ktoré sluZia pre napifianie poloZiek
ESA95.

Odsek 490
Pb&vodny text sa nahradi novym textom:

Pbévodny text:

490. Tato tabulka obsahuje nevyhnuté upravy udajov vyuzitim administrativnych
a dalSich statistickych udajov.

Stipec 1 - obsahuje suget &iastkovych uprav objemu KSD (suget stipcov 2+3+4
analytickej tabulky 1A) vo vypoctoch na zaklade rodinnych UCtov. Tento stlpec
vstupuje do analytickej tabulky 1 ako stlpec 4.

Novy text:

490. Tato tabulka obsahuje nevyhnuté upravy udajov vyuzitim administrativnych
a dalSich Statistickych udajov.

Stipec 1 - obsahuje suget Ciastkovych tprav objemu KSD (stidet stipcov 2+3+4
analytickej tabulky 1A) vo vypoctoch na zaklade rodinnych Uctov. Tento stipec
vstupuje do analytickej tabulky 1 ako stlpec 7

Odsek 492
Pévodny text pre stipec 9 sa nahradi novym textom (len v anglickom preklade):
Pb&vodny text:

Stipec 9 — sumarizuje KSD vymedzenu podla narodného konceptu skuto&ne pouzitt
v narodnych uctoch (5+7-8).

Novy text:

Stipec 9 — sumarizuje KSD vymedzenu podla narodného konceptu skuto&ne pouzitt
v narodnych uctoch (5+7-8).

' Pre prisludnikov policie |= (1/2 medziroéného rastu spotrebnych cien + 2 medziroéného rastu
priemerného platu v ekonomike); pre prisludnikov armady valorizacia dochodkov zavisi na
medziro€nom raste priemerného platu prislusnikov ozbrojenych sil.
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Odsek 495

Pb&vodny text sa nahradi novym textom:

Pbévodny text:

495. VypocCet vydavkov na konecnu spotrebu neziskovych institucii sluZiacich
domacnostiam S.15 je prepojeny s vypoctom ich produkcie (pozri podkapitolu 3.7).
Konecnu spotrebu tvoria vydavky na tovar a sluzby:
e produkované neziskovymi organizaciami pre domacnosti,
e vyrobené trhovymi vyrobcami a poskytované prostrednictvom neziskovych
organizacii domacnostiam.

Novy text:

495. VypocCet vydavkov na konecnu spotrebu neziskovych institucii sluziacich
domacnostiam S.15 je prepojeny s vypoctom ich produkcie (pozri podkapitolu 3.7).
Konecnu spotrebu tvoria vydavky na tovar a sluzby:

e produkované neziskovymi organizaciami pre domacnosti,

e vyrobené trhovymi vyrobcami a poskytované prostrednictvom neziskovych

organizacii domacnostiam.

Vysledky vyberového Statistického zistovania organizovaného v neziskovych
organizaciach za oblast obstarania dlhodobého majetku potvrdili, Ze tieto subjekty
nerealizuju nadobudnutie dlhodobého majetku vo vlastnej rézii. Vykazané hodnoty
boli zanedbatelné. Tato skutoCnost’ suvisi s charakterom ich cinnosti. PrevaZuje
u nich obstaranie dlhodobého majetku formou nakupu nového resp. pouzitého
dlhodobého majetku financované zvacs8a z darov a prispevkov. Vysledky ich viastnej
¢innosti nedosahuju hranicu, stanovenu zakonom o dani z prijmov pre zaradenie do
dlhodobého majetku a su zachytené ako zasoby (napr. vyroba daréekovych,
reklamnych predmetoyv,...)

Odsek 637

Na zaver odseku 637 sa doplni veta:

Zaroven je cela kapitola je doplnena o podkapitolu, ktora sa zaobera upravami na
zabezpecenie uplnosti v ukazovatefov zamestnanosti — podkapitola 7.4.(uvedena
v prilohe €. 3 k Dodatku)

Odsek 647
Pred odsek 647 sa doplni informacia:

Vysledky fiSkalnych auditov pri dopoctoch za utajované prijmy nebolo mozné pouZit,
kedZze nie su k dispozicii detailné informacie z vysledkov auditov a kontrol
vykonanych Danovym riaditelstvom SR. NavySe, ak dafiové priznanie (uctovny
vykaz) je vyplnené v sulade so zakonom, neexistuje pre Danové riaditelstvo dévod
hladat’ nezrovnalosti vo vykazanych udajoch.



Odsek 710

Pb6vodny text sa nahradi novym textom:

Pbvodny text

710. Za tvorcu FISIM sa povazuje subsektor S.122 Ostatné pefiazné financné
institucie a S.123 Ostatni finan¢ni sprostredkovatelia okrem poistovacich korporacii
a penzijnych fondov. Narodna banka Slovenska S.121, investi¢né fondy (spoloCnosti)
a poistovacie korporacie sa do vypoctu FISIM nezahrnuju. Medzispotreba NBS sa pri
vypocte FISIM zahrnuje do medzispotreby komerénych bank. FISIM sa pocita takto:

Novy text:

710. Za tvorcu FISIM sa povazuje len subsektor S.122 Ostatné penazné finanéné
institucie. V SR sme neidentifikovali podniky, ktoré by boli tvorcom FISIM v S.123
Ostatni financni sprostredkovatelia okrem poistovacich korporacii a penzijnych
fondov. Narodna banka Slovenska S.121, investicné fondy (spolo€nosti)

a poistovacie korporacie sa do vypoctu FISIM nezahrnuju. Produkcia NBS sa pri
vypocte FISIM zahrnuje do medzispotreby komerénych bank. FISIM sa pocita takto:

Upravy tabuliek

Tabulka 141 (len v anglickom preklade):
P6évodna tabulka sa nahradi novou tabulkou

Pbévodna tabulka:

Upravy tudajov medzispotreby v sektore domacnosti

Tabulka ¢. 141 v mil. Sk
50 51 52 Spolu G
Medzispotreba U& FO 1-01 4 602 17 368] 20840 42 810
Nadhodnotenie medzispotreby - 31 468 1189 1 688
Registrovani - nevykdzana medzispotreba N5|+ 171 668 801 1 640
Fisim + 18 173 87 278
Lizing - 61 202 342 605
Zoslacht'ovaci styk + 0 32 0 32
Zisky/straty na zasobach + 16 31 54 101
Medzispotreba =| 4715 17 602 20 251 42 568




Nova tabulka:

Upravy Gdajov medzispotreby v sektore domacnosti

Tabulka ¢. 141 v mil. Sk
50 51 52 Spolu G
Medzispotreba Ué FO 1-01 4 602 17 368| 20 840 42 810
Nadhodnotenie medzispotreby - 31 468 1189 1688
Registrovani - nevykazana medzispotreba N5+ 171 668 801 1 640
Fisim + 18 173 87 278
Lizing - 61 202 342 605
ZoSlacht'ovaci styk + 0 32 0 32
Zisky/straty na zasobach + 16 31 54 101
Medzispotreba =| 4715 17 602] 20 251 42 568

Tabulka 161 (len v anglickom preklade):

Pbévodna tabulka sa nahradi novou tabulkou

P6évodna tabulka:

Sektorové ¢lenenie produkcie

Tabulka €. 161 v mil. Sk
60 61 62 63 64 Spolu |
S.11 148 686 831 1924 34378 52527 238 346
S.13 50 6 0 4181 0 4237
S.14 38 587 40 11 5 955 1217] 45810
Spolu (I) | 187 322 878 1935 44511 53744 288 393

Nova tabulka:

Sektorové ¢lenenie produkcie

Tabulka €. 161 v mil. Sk
60 61 62 63 64 Spolu |

S.11 148 686 831 1924 34378 52527 238 346

S.13 50 6 0 4181 0 4237

S.14 38 587 40 11 5955 1217] 45810

Spolu (I) | 187 322 878 1935 44511 53744 288 393

Tabulka 194
Pred tabulku 194 sa vloZi novy text

Odporucanie Task force pod Cislom R.1 zatial pre referencné roky 2003-2005
nebolo aplikované. Zaznamenavanie provizii ako poloZiek redukujucich poistné
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zaistovatelov zvlast’ za zZivotné a nezitné poistenie je aplikované v narodnych uctoch
podla tohto odporucania az od roku 2006 v dosledku priamej disponibility udajov z
administrativnych zdrojov. Na zaklade odporucCania Eurostatu boli dovtedy provizie
od zaistovatefov zachytavané ako sumarna polozka znizujuca celkovu
medzispotrebu. Na ilustraciu uvedieme priklad:

Za tabulkou 194 sa uvedie novy text a doplni sa tabulka €. 194a

Sudasné zaznamenavanie provizii od zaistovatelov

Provizie od zaistovatelov su zachytavané v algoritme pre vypocCet produkcie
zaistovatelov so zapornym znamienkom ako polozka zniZujuca poistné od
zaistovatelov, t.j. znizuje celkovy objem produkcie v sulade s odporuc¢anim Komisie.

Vypocet medzispotreby za S.124 Poist'ovnictvo a S.125

Tabulka 194a v mil. Sk
2007 66 67.2 spolu
Spotreba materialu, energie a sluzieb 9517 2181 11698
Poplatky za prijaté zaist'ovacie sluzby +| 2830 2830
Poplatky za sluzby nezivotného poistenia + 167 167
Provizie od zaistovatelov - 0 0
Naklady na finanéné umiestnenie +| 1706 1706
Zisky/straty z drzby zasob (+/-) + -1 -1
FISIM alokovany + 631 631

14850 2181 17031

Medzispotreba S.124 Poist'ovnictvo a S$.125

Tabulka 209

Pbévodna tabulka sa nahradi novou tabulkou:

Pbévodna tabulka:

Imputované najomné v roku 2003

Tabulka €. 209 v mil. Sk
Celkovy pocet bytov obyvanych vlastnikmi 1260 631
Cena jedného bytu (Sk) 1142 888
Hodnota bytov v reprodukénych cenach 1440 760
Naklady na prevadzku a opravy 19 900
Spotreba fixného kapitalu - 55 rokov zivotnost’ 26 200
Cista hodnota bytového fondu 1195 420
Cisty prevadzkovy prebytok 29 886
Imputovana produkcia chat a garazi 3 860
Celkova imputovana produkcia bytovych 79 839
sluzieb

Medzispotreba 19 895
Imputovana pridana hodnota 59 944
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Nova tabulka:

Imputované najomné v roku 2003

Tabulka ¢. 209 v mil. Sk
Celkovy pocet bytov obyvanych vlastnikmi 1260 631
Cena jedného bytu (Sk) 1142 888
Hodnota bytov v reprodukénych cenach 1440 760
Naklady na prevadzku a opravy 19 895
Spotreba fixného kapitalu - 55 rokov zivotnost’ 26 200
Cista hodnota bytového fondu 1195 420
Cisty prevadzkovy prebytok 29 886
Imputovana produkcia chat a garazi 3 860
Celkova imputovana produkcia bytovych 79 839
sluzieb

Medzispotreba 19 895
Imputovana pridana hodnota 59 944

Tabulka 258 (len v anglickom preklade)
Pévodna tabulka sa nahradi novou tabulkou:

Pbévodna tabulka

Upravy Gdajov medzispotreby v sektore domacnosti

Tabulka €. 258 v mil. Sk
85
Medzispotreba (Ué FO 1-01) 3 881
Nadhodnotenie medzispotreby - 328
IRegistrovani - nezistena medzispotreba N5 |+ 149
Fisim + 5
Lizing - 32
Zoslacht'ovaci styk + 0
Zisky/straty z drzby zasob + 7
Medzispotreba = 3 681

Nova tabulka:

Upravy tudajov medzispotreby v sektore domacnosti

Tabulka ¢. 258 v mil. Sk
85
Medzispotreba (Ué FO 1-01) 3 881
Nadhodnotenie medzispotreby - 328
Registrovani - nezistena medzispotreba N5 |+ 149
Fisim + 5
Lizing 5 32
ZoSlacht'ovaci styk + 0
Zisky/straty z drzby zasob + 7
Medzispotreba = 3 681

[EEN
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Tabulka 315

Pbévodna tabulka sa nahradi novou tabulkou

Povodna tabulka:

Odhady trhovych sluzieb podla COICOP na zaklade réznych zdrojov

Tabulka €. 315 v mil. Sk
ECP 2003 [Odvetvova [Rodinné [Trhové
Statistika |Gty sluzby
03 Odevy a obuv 784 329 784
03.1 Odevy 332 211 332
03.2 Obuv 452 119 452
04 Byvanie, voda, plyn a iné paliva 18 611 17 636 20 611
04.1 Skutocné najomné 7 376 7 895 7 980
04.3 Pravidelné opravy a udrzba obydli 6 542 1474 6 542
04.4 Ostatné sluzby vzt'ahujuce sa na obydlie 11 624 8 267 11 638
05 Nabytok 1796 513 1845
05.1 Nabytok, bytové vybavenie, koberce 221 124 221
05.3 Spotrebi¢e pre domacnost’ 1025 211 211
do(r):éir\llg;;bky a sluzby pre beznu udrzbu 286 130 286
06 Zdravie 6 235 2 236 5 644
06.2 Ambulantné zdravotnicke sluzby 5993 2 041 5402
06.3 Nemocni¢né zdravotnicke sluzby 242 194 242
07 Doprava 21320 16 325 14 609 21735
07.2 Prevadzka prostriedkov osobnej dopravy 8 542 5283 4 300 8 542
07.3 Dopravné sluzby 12778 11 042 10 309 13193
08 Spoje 26 156 0 15 741 26 036
08.1 Postové sluzby 760 383 1364
08.3 Teleféonne a faxové sluzby 25 396 15 358 24 672
09 Rekreacia a kultura 31327 30 652 14 132 32 359
09.1 Audiovizualna a fotograficka technika
a zariadenia 898 146 898
09.? I_né zariac’ienia dlhodobej spotreby pre 102 11 102
rekreaciu a kulturu
09.3 Iné potreby a zariadenia pre zahradu,
rekreaciu 1122 140 1122
09.4 Rekreaéné a kulturne sluzby 21 079 21 603 7 528 21 094
09.5 Noviny, knihy, kancelarske potreby
09.6 Dovolenky 8126 9 049 6 307 9143
10 Vzdelanie 5733 2227 2543 5733
10.1 Predskolské a zakladné vzdelanie 886 437 886
10.2 Stredoskolské vzdelanie 480 308 480
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10.3 VyssSie vzdelanie 123 92 123
10.4 Vysokoskolské vzdelanie 1298 464 1298
10.5 Vzdelanie, ktoré nie je definované
Groviou 2946 2 262 1242 2946
11 Restauracie a hotely 51835 28879 25304 50 275
11.1 Stravovacie sluzby 47 414 25566/ 23819 46 245
11.2 Ubytovacie sluzby 4 421 3313 1485 4 030
12 Rozli¢né tovary a sluzby 11 070 1828 3019 11 037
12.1 Osobna starostlivost’ 8123 1828 1777 8123
12.4 Socialne sluzby 1146 86 1146
12.7 Iné sluzby inde neklasifikované 1801 1156 1768
Spolu 181 534 79 911 96 014 180 481
Nova tabulka:
Odhady trhovych sluzieb podla COICOP na zaklade ré6znych zdrojov
Tabulka ¢. 315 v mil. Sk
ECP 2003 [Odvetvova [Rodinné (Trhové
Statistika |Ucty sluzby
03 Odevy a obuv 784 329 784
03.1 Odevy 332 211 332
03.2 Obuv 452 119 452
04 Byvanie, voda, plyn a iné paliva 18 611 17 636 26 160
04.1 Skutoéné najomné 7 376 7 895 7 980
04.3 Pravidelné opravy a udrzba obydli 6 542 1474 6 542
04.4 Ostatné sluzby vzt'ahujice sa na obydlie 11 624 8 267 11 638
05 Nabytok 1796 513 718
05.1 Nabytok, bytové vybavenie, koberce 221 124 221
05.3 Spotrebice pre domacnost’ 1025 211 211
05.6 Vyrobky a sluzby pre beznu udrzbu
domacnosti 286 130 286
06 Zdravie 6 235 2236 5644
06.2 Ambulantné zdravotnicke sluzby 5993 2 041 5 402
06.3 Nemocni¢né zdravotnicke sluzby 242 194 242
07 Doprava 21320 16 325 14 609 21735
07.2 Prevadzka prostriedkov osobnej dopravy 8 542 5283 4 300 8 542
07.3 Dopravné sluzby 12778 11 042 10 309 13 193
08 Spoje 26 156 0 15741 26 036
08.1 Postové sluzby 760 383 1 364
08.3 Teleféonne a faxové sluzby 25 396 15 358 24 672
09 Rekreacia a kultura 31 327 30 652 14 132 32 359
09.1 Audiovizualna a fotograficka technika
a zariadenia 898 146 898
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09.2 Iné zariadenia dlhodobej spotreby pre

rekreaciu a kultiuru 102 ! 102
09.3 Iné potreby a zariadenia pre zahradu,

rekreaciu 1122 140 1122
09.4 Rekreaéné a kultarne sluzby 21 079 21 603 7 528 21 094
09.5 Noviny, knihy, kancelarske potreby
09.6 Dovolenky 8126 9 049 6 307 9143

10 Vzdelanie 5733 2227 2543 5733
10.1 Predskolské a zakladné vzdelanie 886 437 886
10.2 Stredoskolské vzdelanie 480 308 480
10.3 VysSie vzdelanie 123 92 123
10.4 Vysokoskolské vzdelanie 1298 464 1298

] 10L5 Vzdelanie, ktoré nie je definované 2 946 2 262 1 242 2946

uroviiou

11 Restauracie a hotely 51835 28879 25304 50 275
11.1 Stravovacie sluzby 47 414 25 566 23819 46 245
11.2 Ubytovacie sluzby 4 421 3313 1485 4 030

12 Rozli¢né tovary a sluzby 11 070 1828 3019 11 037
12.1 Osobna starostlivost’ 8123 1828 1777 8123
12.4 Socialne sluzby 1146 86 1146
12.7 Iné sluzby inde neklasifikované 1 801 1156 1768

Spolu 181 534 79911 96014 180 481

Tabul'ka 339 pod odsekom 654

Zahlavie tabulky 339 pri odseku 654 sa upravi vo vazbe na noveé Cislovanie tabulky

339a

Povodné zahlavie

Upravy na tplnost’ podla sektorov v jednotlivych metédach odhadu HDP

Tabulka 339

Nové zahlavie

Upravy podra typov tplnosti pri vyrobnej metéde v S.11, S.14

Tabuflka ¢. 339a

15




Upravy v prilohach
Priloha 1
Text v zahlavi tabulky 1 pre stipec 10 sa nahradi novym textom

Povodny text v zahlavi stipca 10

vydavky rezidentov na ekonomickom teritoriu

Novy text v zahlavi stipca 10

vydavky rezidentov v sektore zahranicia

Priloha 4
Text v zahlavi tabulky 5 pre stipec 7 sa nahradi novym textom

Povodny text v zahlavi stipca 7

vydavky rezidentov na ekonomickom teritoriu

Novy text v zahlavi stipca 7

vydavky rezidentov v sektore zahranicCia

Prilohy k Dodatku
V prilohach k Dodatku su uvedené nové dokumenty, ktoré je potrebné doplnit
k Popisu zdrojov a metdd zostavenia narodnych uctov z dévodu komplexnosti
dokumentu.
Priloha 1: Zoznam skratiek
Priloha 2: Dozorny a kontrolny systém pri zostavovani NU (nova podkapitola 1.10)

Priloha 3: Zamestnanost’ (nova podkapitola 7.4)

Priloha 4: Metodika prechodu z koeficientovej metdédy zaznamenavania dani
a socialnych prispevkov na metédu ¢asovo upraveného cashu

Priloha 5: Sprava o zostaveni procesnych tabuliek
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PRILOHY



A31
A6

A60

ACR

AF.5

AT

AZ

BCPB

BD

Bil (NBS) 1-12
Bil (NBS) 2-12
BNH

CBP

CIF

Cco
COFOG
COICOP
COPNI

COPP
CPA

CR SR

cz

CR

¢su

DE

Dev (NBS) 12-12

Dev (NBS) 31-12
Dev (NBS) 41-04
Dev (NBS) 61-01

Dev 1-12
DPH

DR SR
DRUHV

ECP 2003
EDP

EK

EP

ESNU95 (ESU)
EU

FATS

FIFO

FIN

FIN OST 4-04

Fin PO 3-04

Fin RO 1-04

Priloha 1

Skratky

priemyselny breakdown na 31 skupin

priemyselny breakdown na 6 skupin

priemyselny breakdown na 60 skupin

akrualna baza

akcie a ostatné podiely

Rakusko

administrativny zdroj

Burza cennych papierov v Bratislave

baza dat

Mesacna bilancia aktiv a pasiv pre pefazné ustavy

Mesacny vykaz ziskov a strat pre pefiazné ustavy

Bilancia narodného hospodarstva

celkovy bezny prirastok

Statisticka hodnota tovaru v Case a na mieste, kde tovar prekraduje
hranicu dovazajuceho statu

ceny odberatelov

Klasifikacia vydavkov verejnej spravy

Klasifikacia individualnej spotreby podla ucelu pouzitia

Klasifikacia vydavkov neziskovych institlcii sliziacich domacnostiam
podla ucelu

Klasifikacia vydavkov vyrobcov podla ucelu

Statisticka klasifikacia produktov podfa &innosti

Colné riaditelstvo SR

Ceska republika

Ceska republika

Cesky Statisticky urad

Nemecko

Mesacny vykaz o devizovych inkasach a platbach v konvertibilnych
menach

Mesacny vykaz o devizovych uveroch poskytnutych klientom podla
ekonomickych sektorov v konvertibilnych menach

Stvrtroény vykaz o devizovych vkladoch prijatych Gveroch od klientov
podla ekonomickych sektorov v konvertibilnych menach

Roény vykaz o devizovych vkladoch a prijatych uveroch od klientov
podlra OKEC v konvertibilnych menach

Mesacéné hlasenie o zahrani¢nych aktivach a pasivach

dan z pridanej hodnoty

Dariové riaditelstvo SR

Kritérium vlastnictva

Eurdpsky porovnavaci projekt

Procedura nadmerného deficitu

Eurdpska komisia

Eurdpsky parlament

Eurdpsky systém narodnych a regionalnych uctov

Eurépska Unia

Statistika zahrani¢nych afilacii

metdda (prvy dnu, prvy von)

finanéna Cast vykazu

vykaz o plneni rozpoCtu ostatnych subjektov, ktorych rozpocty tvoria
verejny rozpocet

Vykaz o plneni rozpoctu a plneni vybranych finanénych ukazovatelov
prispevkovych organizacii a Statnych fondov

Vykaz o plneni rozpoctu rozpoétovych organizacii Statu



Fin SAM 2-04

FISIM
FNM
FO
FOB

FSZ

GB

HDP
HLOKEC
HND
HODPOV

HOT-DECK
HS -CN
HTP

ICO

IKF

IKP

IKT
INFOSTAT
Inv 3-04
10

10T

ISIC

ITRS

IVO
KATP
KATT
KBB

KC

KP
KS SU SR
KSD
KSVS
KVAL
LIFO

MF SR
MMF

MO

MO 1-01
MOS-MIS 1-01
MOS-MIS
MPO U¢ 1-01

MPSVR
MZV SR
N1
N2
N3
N4
NS
N6

Priloha 1

Vykaz o plneni rozpoctu a plneni vybranych finanénych ukazovatelov
obce, vySSieho uzemného celku a rozpoctovych organizacii v ich
pdsobnosti

nepriamo meraneé sluzby finanéného sprostredkovania

Fond narodného majetku

fyzické osoby

Statisticka hodnota tovaru v Case a na mieste, kde tovar prekraéuje
hranicu vyvazajluceho Statu

Fond socialneho zabezpeclenia

Velka Britania

hruby domaci produkt

druh hlavnej ekonomickej Cinnosti

hruby narodny déchodok

Ohodnotenie splnenia si spravodajskej povinnosti spravodajskou
jednotkou

typ imputacie (donor je vybrany z mnoziny jednotiek aktualneho suboru)
harmonizovany systém kombinovanej nomenklatury
hodnototvorny proces

identifikaéné Cislo

Identifikacny kéd formulara

identifikacny kod polozky

informacno-komunikacné technologii

Institat informatiky a Statistiky

Stvrtroény vykaz o zadatych, rozostavanych a dokon&enych bytoch
input-output

Input - Output tabulky

Medzinarodna Standardnd klasifikacia ekonomickych €innosti
Reportovaci systém medzinarodnych transakcii

Institut pre verejné otazky

velkostna kategodria po¢tu zamestnancov

velkostna kategoria velkosti obratu

Komoditna burza Bratislava

Ceska koruna

Statisticka klasifikacia produkcie (narodna verzia)

Krajska sprava SU SR

Konec¢na spotreba domacnosti

Konecna spotreba verejnej spravy

Kritérium pre vyber donora (donorské udaje bez chyb a anomalii)
metdda (posledny dnu, prvy von)

Ministerstvo financi SR

Medzinarodny menovy fond

maloobchod, maloobchodny obrat

rocny vykaz malych obci

Roény vykaz o vybranych ukazovateloch regionalnej Statistiky
mestska a obecna Statistika

Vykaz o majetku a zavazkoch, prijmoch a vydavkoch prispevkovych
organizacii

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny

Ministerstvo zahrani¢nych veci SR

Umyselne nezaregistrované jednotky (utajené)

Umyselne nezaregistrované jednotky (nelegalna produkcia)
Jednotky bez povinnosti registrovat’ sa

Registrované jednotky nepokryté Statistickym zistovanim
Registrované jednotky nepodliehajuce Statistickému zistovaniu
Umyselné skreslovanie vykazovanych Gdajov



Priloha 1

N7 Ostatné Statistické neuplnosti

NBS Narodna banka Slovenska

NO U¢ 1-01 Vykaz o prijmoch a vydavkoch neziskovych organizacii sluziacich
domacnostiam

NO U¢ 2-01 Vykaz o majetku a zavazkoch neziskovych organizacii sliziacich
domacnostiam

NSNO 1-01 Rocny vykaz nezarobkovych organizacii

NSNO 2-01 Ro¢ny vykaz malych nezarobkovych organizacii

NSPO 1-01 Ro¢ny vykaz za prispevkové organizacie

NSRO 1-01 Rocny vykaz za rozpoCtové organizacie

NU narodné udty

NUP 1-01 Ro¢ny vykaz Narodného uradu prace

NUP Narodny urad prace

NZISD neziskové institucie sluZiace domacnostiam

NZP nezivotné poistenie, sluzby nezivotného poistenia

OECD Organizacia pre ekonomicku spolupracu a rozvoj

OKEC Odvetvova klasifikacia ekonomickych €innosti

OR obchodny register

OSN Organizacia spojenych narodov

P.1 Produkcia

P.2 Medzispotreba

P.3 Vydavky na koneénu spotrebu

P.6 Vyvoz tovarov a sluzieb

P13-04 StvrtroCny podnikovy vykaz malej organizacie( za podniky s poctom
zamestnancov 0-19)

PB Platobna bilancia

PBD Produkéna baza dat

Pen P3-04 Stvrtroény podnikovy vykaz v pefaznictve

Pen P5-01 Ro¢ny podnikovy vykaz v pefiaznictve a v nebankovych finanénych.
inStituciach

PF Uc 1-01 Suvaha pre zdravotné poistovne, Socialnu poistoviiu a Narodny urad
prace

PF Ué 2-01 Vykaz ziskov a strat pre zdravotné poistovne, Socialnu poistoviiu a
Narodny urad prace

PH pridana hodnota

Pi6 Clenenie tvorby fixného kapitalu na 6 skupin

PIM metdda permanentnej inventarizacie

Pin P3-04 Stvrtroény podnikovy vykaz nebankovych finanénych institicii

PL Pol'sko

PO pravnické osoby

PO prispevkova organizacia

POD 2-01 Uctovny vykaz ziskov a strat pre podnikatelské subjekty

Poi P3-04 Stvrtroény podnikovy vykaz v poistovnictve

Poi P5-01 rony podnikovy vykaz v poistovnictve

Prod 3-04 Stvrtro¢ny vykaz produkénych odvetvi za podniky s poCtom 20 a viac
zamestnancov

PRODSLOV Zoznam vybranych priemyselnych vyrobkov a sluzieb

PSSz Program $tatnych $tatistickych zistovani

PT platobny titul

PZI Priame zahrani¢né investicie

RAS Restriktivna Schwarzova pridavna metéda

REGSTAT Databaza regionalnej Statistiky

RO Rozpoctova organizacia

Roc 1-01 Fin A Sekcia A finan€nej Casti roéného vykazu produkénych odvetvi s poétom

zamestnancov 20 a viac



Roc 1-01 Fin B
Roc 1-01 Zav A
Roc 1-01 Zav B

Ro¢ 1-01
Ro¢ 2-01

Ro¢ 3-99

RU

SDR

SJ

SKA
SLOVSTAT
SMK

SNU93

SOBD 2001
Socp 1-01
SONO Uc 1-01

SP
SPF
SRN
SsJ
STAB

SU SR

SUF

Y4

TDP

THFK

u

UA

Ué B 1-01

U¢ B 2-01

U¢ FNM SR 1-01
Ué FNM SR 2-01
Uc¢ NUJ 1-01
Uc¢ NUJ 2-01
Ué POI 1-01
Ué POI 2-01
U¢ ROPO 1-01
SFOV

Ué ROPO 2-01
SFOV

U¢ ROPO 4-02
UCTOB

U¢ FO 1-01
U¢ FO 2-01
Ué PF 1-01

Ué PF 2-01

Priloha 1

Sekcia B finan¢nej Casti roéného vykazu produkénych odvetvi s poétom
zamestnancov 20 a viac

Sekcia A zavodnej Casti roéného vykazu produkénych odvetvi s poctom
zamestnancov 20 a viac

Sekcia B zavodnej Casti roéného vykazu produkénych odvetvi s poétom
zamestnancov 20 a viac

Rocny vykaz produkénych odvetvi s poCtom zamestnancov 20a viac
Ro¢ny vykaz produkénych odvetvi za podniky s po¢tom zamestnancov 0-
19

Rocny vykaz zistovania u podnikatefov FO nezapisanych v Obchodnom
registri

rodinné ucty

zvlastne prava Cerpania

spravodajska jednotka

Slovenska konsolida¢na

Databaza Statistického uradu SR

Systém manazérstva kvality

Systém narodnych uctov

Scitania obyvatelov, domov a bytov 2001

Roény vykaz socialnej poistovne

Vykaz o prijmoch a vydavkoch a majetku a zavazkoch neziskovych
organizacii

Socialna poistovria

Slovensky pozemkovy fond

Nemecko

Subor spravodajskych jednotiek

Kritérium vyjadrujuce to, i spravodjska jednotka pravidelne zasiela
dotazniky

Statisticky urad Slovenskej republiky

Statne ucelové fondy

Statistické zistovanie

Tabulky dodavok a pouZzitia

tvorba hrubého fixného kapitalu

pouzitie

Ukrajina

Suvaha bank

Vykaz ziskov a strat bank

Vykaz o tvorbe a pouziti Fondu narodného majetku

Vykaz o Cerpani rozpoctu Fondu narodného majetku

Suvaha za neziskové organizécie

Vykaz ziskov a strat za neziskové organizécie

Suvaha za poistovne

Vykaz ziskov a strat za poistovne

Suvaha pre rozpoctové, prispevkové organizacie, obce, vysSie uzemné
celky a Statne uceloveé fondy

Vykaz ziskov a strat pre rozpoctové, prispevkové organizacie, obce,
vySSie uzemné celky a Statne ucelové fondy

Vysledovka pre rozpoctové a prispevkové organizacie a obce

Kritérium pre diZku uétovného obdobia

Vykaz o prijmoch a vydavkov malych podnikatelov

Vykaz o majetku a zavazkoch malych podnikatelov

Suvaha pre zdravotné poistovne, Socialnu poistoviiu a Narodny urad
prace

Vykaz ziskov a strat pre zdravotné poistovne, Socialnu poistovriu a
Narodny urad prace
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vykaz ziskov a strat pre zdravotné poistovne, Socialnu poistoviu
a Narodny urad prace (pre NUP do 2003)

uctovny vykaz Suvaha pre podnikatelské subjekty

uctovny vykaz Vykaz ziskov a strat pre podnikatel'ské subjekty
Vykaz ziskov a strat zdravotnych poistovni

urad pre finan€ny trh

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Spojené staty americké

Ustav pre vyskum verejnej mienky

Stvrtroény vykaz o Urokovych nakladoch a vynosoch v &leneni podla
krajov

Mesacny vykaz o inkasach a platbach na uctoch nerezidentov v SKK
Mesacny vykaz o uveroch v slovenskych korunach

Mesacny vykaz o vkladoch a prijatych uveroch

Verejna baza dat

Kritérium velkosti

vyrobné naklady

Vychodoslovenské Zeleziarne

velkoobchod, velkoobchodny obrat

verejné vysoké Skoly

Kritérium doleZitosti

vyberové zistovanie pracovnych sil v domacnostiach

zdroje

Zbierka zakonov

zavodna Cast' dotaznika

zdrojova baza dat

zakladné ceny

Roény vykaz zdravotnej poistovne

Zavodna jednotka

Zdravotné poistovne

Zivotné poistenie, sluzby Zivotného poistenia
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1.10 Dozorny a kontrolny systém pri zostavovani NU

V ostatnych rokoch je na SU SR zavedeny systém manazérstva kvality podla ISO
9001:2000.

Na internej stranke SU SR su dostupné interné pravne predpisy. Jednym z nich je
smernica SME 23-2006.

V Smernici je uvedeny Standardny popis spdsobu organizacie prace v jednotlivych
hodnototvornych procesoch - vratane procesu zostavenia narodnych uctov.
Rozdeleny je do Styroch podprocesov a zahfha cely postup prace od prevzatia
poziadavky aZz po jej splnenie. Pod poZiadavkou sa rozumeju vSetky naroky na
zostavenie a poskytnutie poZzadovanych udajov (napr. udaje v ramci Transmisijného
programu). Obsah Smernice podla jednotlivych Clankov je uvedeny nizSie:

Clanok

1 Uvodné ustanovenia

2 Zakladné pojmy a definicie

3 Clenenie procesu

Oddiel | - Komunikacia so zakaznikom a uréenie spésobu

ziskavania udajov

4 Zakladné udaje o podprocese

5 Prijatie (evidencia) poziadavky

6 Komunikacia so zakaznikom

7 Komunikacia s dodavatelmi o vykonatelnosti poZiadaviek

8 Transformacia poziadavky do objednavky a jej potvrdenie

9 Objednavanie zdrojov

10  Zostavovanie a aktualizacia PSSZ

11 Zostavovanie Edi¢ného programu

12 Prihlasovanie ugasti na projektoch EU

13 Zodpovednosti

Oddiel Il — Priprava a realizacia Statistickych zist'ovani
a spracovania udajov
14 Zakladné udaje o podprocese
15 Tvorba technického projektu
16 Realizacia Statistickych zistovani a spracovania udajov
17 Validacia spracovanych udajov a ich uvolnenie do ZBD
18 Ukladanie a aktualizacia udajov do ZBD
19 Overovacie zistovanie
20 Realizacia Statistickych zistovani formou projektov

Oddiel Ill - Tvorba PBD/VBD a inych pracovnych BD
21 Zakladné udaje o podprocese
22 Integracia udajov a tvorba agregatov
23 Validacia
24 Ukladanie udajov

25 Spolupraca s inymi VPU a externym prostredim
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26 Odovzdavanie a preberanie internych dodavok Udajov, informacii
27  Specifika v tvorbe PBD / VBD a inych pracovnych BD
v HTP300, 500 a 600

Oddiel IV — Tvorba produktu a jeho Sirenie

28  Zakladné udaje o podprocese

29  Tvorba produktu

30  Odovzdavanie a preberanie internych dodavok udajov, informacii
31 Kontrola

32  Sirenie produktu

33  Specifika v tvorbe produktu a jeho $ireni v HTP300, 500 a 600

34 Zaverecné ustanovenia

V ramci 1. podprocesu Komunikacia so zakaznikom a urenie spbsobu ziskavania
udajov sa poziadavka skuma z hladiska dostupnosti poZadovanych S$tatistickych
udajov a informacii a posudenia realnosti jej spracovania z hladiska pozadovanych
terminov a vyuZzitefnych zdrojov.

V ramci 2. podprocesu Priprava a realizacia sStatistickych zistovani a
spracovania udajov sa zabezpecCuje zber, spracovanie a validacia udajov zo
Statistickych zistovani. Statistické zdroje Udajov su pravidelne zabezpelované
Programom S$tatnych Statistickych zistovani, spracovanie prebieha na jednotlivych
pracoviskach SU SR a na Ustredi pracuje zdrojova baza dat, ktora sluzi ako vstup pre
zostavovanie NU. Administrativne zdroje Udajov su zabezpe&ené dohodami medzi
SU SR a spravcom administrativneho zdroja (Statna pokladnica, DataCentrum, NBS)
a z vecného hladiska su kazdoroCne aktualizované.

V ramci 3. a 4. podprocesu sa zo zdrojovych udajov zostavuju ukazovatele
narodnych uctov. Odoslanie ukazovatelov v ramci spinenia poziadavky (Transmisijny
program, notifikacia EDP, dotaznik HND) schvaluje riaditel odboru narodnych uctov,
pripadne generalny riaditel sekcie. Kazdorone sa predklada Sprava o kvalite v
ramci zaslania dotaznika k HND v septembri, kde su zdokumentované vSetky zmeny
a bezné revizie, ktoré sa udiali v priebehu roka. Zaroven sa vyhodnocuju indikatory
vykonu procesu ako podklad pre interny audit, pripadne externy audit (SU SR v roku
2006 ziskal certifikat kvality podra ISO 9001:2000 s platnostou do oktébra 2009).

Z pohladu systému manazérstva kvality sa od r. 2006 kazdoroCne vykonavaju na
kazdej sekcii SU SR interné audity (IA). SucCastou spravy z IA su silné a slabé
stranky procesu ako aj namety na zlepSenie.

IA 2006 bol vykonany 2x a bol zamerany v prvom pripade (februar 2006) na overenie
zhody SMK s poziadavkami normy ISO 9001 v zmysle dotaznika k auditu a v druhom
pripade (jun 2006) overenie plnenia napravnych a preventivnych opatreni podla
zisteni posledného auditu zo dnha 10.02.2006 a tiez overenie zhody SMK
s poziadavkami normy ISO 9001.

IA 2007 (jun 2007) bol zamerany na overenie plnenia napravnych a preventivnych
opatreni podla zisteni posledného auditu, overenie vnimania hodnotovosti,
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nakladovosti nezhody na rozhraniach a overenie zhody SMK s poziadavkami normy
ISO 9001

IA 2008 (jun 2008) bol zamerany na overenie plnenia napravnych a preventivnych
opatreni podla zisteni auditu vykonaného v roku 2007 a nametov na zlepSenie
formulovanych inymi procesmi v ramci auditov v roku 2007, overenie zhody SMK
s poziadavkami normy ISO 9001 (zameranie na: efektivhost vykonu manazérskych
procesov — riadenie, efektivnost internej komunikacie), dokladovanie povinnych
dokumentov hodnotenia kvality Statistik pozadovanych zakaznikom (Eurostat)
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7.4. Zamestnanost

Ugty prace sa daju popisat ako $tatisticky systém zakladnych ukazovatelov o praci,
ktoré st odvodené od zakladnych premennych ziskanych integraciou. U&ty prace
pozostavaju zo sady tabuliek, ktoré poskytuju systematicky a konzistentny pohfad na
zakladné ukazovatele tykajuce sa zamestnanosti, ktoré su prepojené navzajom
a v Casovom slede. Zamestnanost’ sa sleduje vdomacom koncepte. Zamestnanost
je vyjadrena tymito zakladnymi ukazovatelmi: pocCet zamestnanych osbéb, pocet
zamestnani, zamestnania prepocCitané na plny pracovny €as, odpracované hodiny,
odmeny zamestnancov. Ukazovatele su dalej S$pecifikované podfa odvetvi
ekonomiky a podla statusu (¢i ide o zamestnanca alebo podnikatela ). Dalsie
Clenenie je podla institucionalnych sektorov, podla regiénov.

7.4.1 Zdroje

Pri konstrukcii ukazovatelov zamestnanosti v uctoch prace sa vyutiv aju rézne zdroje
udajov, ktoré su k dispozicii v SR, priCom sa vyut ivaju predovSetkym silné stranky
katdeho zdroja. Moteme ich rozdelit na zdroje zo strany dopytu — su to
predovSetkym podnikové zistovania administrativne zdroje, na zdroje zo strany
ponuky — Vyberové zistovania pracovnych sil.

7.4.1 .1 Podnikové zistovanie

Do tejto skupiny zahrfiujeme zistovania Specificky zamerané na oblast
zamestnanosti (ako je zistovanie o praci a mzdach) a zistovania zamerané
predovSetkym na zistenie produkcie (Strukturalne zistovanie za velké a malé podniky
aza podnikatefov). Vyhodou Strukturalnych zistovani je, te ukazovatele
zamestnanosti su priamo prepojené s ukazovatelom produkcie a pridanej hodnoty.

Jedna sa predovSetkym o ro¢né / Stvrtrocné podnikové zistovania o praci a mzdach.
Roéné zistovanie (Praca 3-04) zahfha nefinanéné podniky s viac ako 20
zamestnancov a dalSie institucie, bez ohladu na velkost, ponukajuce udaje o
zamestnanosti (delené na hlavné a vedlajSie povolania) a udaje o mzdach a platoch.
Medzi hlavné podnikové zistovania patri aj rocné Strukturalne zistovanie
nefinanénych spolo¢nosti s viac ako 20 zamestnancov, ako aj podnikov s menej ako
20 zamestnancov, finan€nych institicii a podnikatefov Rocne je realizované
vyberové zistovania v neziskovych instituciach slut iacim domacnostiam.

7.4.1.2. Vyberové zistovanie pracovnych sil - VZPS .

Vyberové zistovanie pracovnych sil vdomacnostiach (VZPS) zistuje zamestnanost
na zaklade vypovedi respondentov z domacnosti.

Vyberové zistovanie pracovnych sil je priebet nym monitorovanim pracovnych sil na
zaklade priameho zistovania vo vybranych domacnostiach. Zaklad na zistovanie
tvori stratifikovany vyber bytov, ktory rovhomerne pokryva celé Uzemie Slovenskej
republiky. Do vzorky je Stvrtro¢ne zaradenych 10 250 bytov, ¢o predstavuje 0,6 % z
celkového poctu trvalo obyvanych bytov v SR. Predmetom zistovania su vsetky
osoby vo veku od 15 rokov tijuce v domacnostiach vybranych bytov bez ohlfadu na
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to, ¢i maju v byte trvaly, prechodny alebo nehlaseny pobyt, okrem institucionalneho
obyvatelstva. Katda vybrana domacnost zostava vo vzorke pat za sebou
nasledujucich Stvrtrokov. VSetky zistené udaje sa prepocitavaju na aktualne udaje o
obyvatelstve SR prevzaté zo Statistického zistovania o pohybe obyvatelstva.

7.4.1 .3. Administrativne zdroje

Pout ivaju sa udaje z Danoveho uradu, t.j. danové priznania za podnikatelov, udaje
zo Statistického registra spravovaného SUSR, udaje zo Socialnej poistovne, atd.

7.4.2 Harmonizacia zdrojov udajov o praci na koncept ESA 95

V procese harmonizacie rdéznych zdrojov udajov o praci sa udaje upravuju
a transformuju na definicie poutivané v ESA95, ako aj v ILO. Postupy, ktoré sa pri
tom poutivaju, boli odporucané Eurostatom. Samotny proces harmonizacie
pozostava z viacerych krokov:

V prvej etape sa skompletizuju udaje zamestnanosti, ktoré reprezentuju ponuku
a dopyt pracovnych sil. V SR ponuku reprezentuju udaje zistené vo VZPS, t|.
ekonomicky aktivne obyvatelstvo, ktoré sa ¢leni na zamestnané osoby
a nezamestnané osoby. Udaje zo strany dopytu sa kompletizuji z podkladov
Statistickych zistovani v podnikoch, resp. z administrativnych zdrojov.

V druhej etape sa udaje upravuju tak, aby boli o najuplnejSie €o sa tyka pokrytia,
aby zodpovedali definicii zamestnanosti podfa ESA95 a sucasne aby boli upravené
na domaci koncept.

V zavereCnej etape sa udaje zistené na strane ponuky porovnavaju s udajmi
zistenymi na strane dopytu. Harmonizacia uvedenych udajov vedie ku koneCnym
vysledkom za jednotlivé ukazovatele zamestnanosti.

Priloha ¢1. Popis uprav vykonanych pre odhad celkovej zamestnanosti v domacom koncepte za
rok 2003.
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Priloha ¢.2 Popis uprav vykonanych pre odhad poétu zamestnancov v domacom koncepte za
rok 2003.
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Priloha ¢.3 Popis uprav vykonanych pre odhad poétu podnikatelov v domacom koncepte za rok
2003.
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7.4.3 Rozdiely medzi Podnikovym zistovanim a Vyberovym zistovanim pracovnych
sil

Jednotlivé Statistické zistovania sa liSia od seba:

vyberom $tatistickej jednotky (podnik, zavod, domacnost)
pokrytim vyrobnych jednotiek (podniky do 20 zamestnancov, podniky nad 20
zamestnancov, atd’.)

e referenénym obdobim (rok, Stvrtrok)

e typom ukazovatela zamestnanosti (priemerny ukazovatel, stav ku koncu
obdobia)

e obsahom ukazovatela zamestnanosti (osoby, zamestnania)

e poutitym konceptom (narodny alebo domaci)

e Uplnostou pokrytia (zahrnuju neregistrované aktivity, resp. nezahrnuju), atd.
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7.4.3 .1 Podnikové zistovania

Dopyt ( Podnikové zistovanie) je skonStruovany separatne za jednotlivé
inStitucionalne sektory. Hlavnym ukazovatelom v podnikovych zistovaniach je
,priemerny evidencny pocet” zamestnanych oséb, o v praxi znamena, t e zahrnuje aj
osoby s vedlajSim zamestnanim. V suhrne za celu ekonomiku takyto ukazovatel
predstavuje vlastne pocty vSetkych zamestnani zamestnanych oséb. Preto udaje
o zamestnanosti na strane dopytu sa upravuju na pocCty o0sOb s hlavnym
zamestnanim a na vedlajSie zamestnania.

Udaje z podnikového vykaznictva zodpovedaji ,domacemu” konceptu, preto dalsie
Upravy vzhladom na koncept sa nerobia.

Priemerny evidencny pocCet zamestnancov zahffia stalych a docCasnych
zamestnancov, ktori su v pracovnom, slutobnom, Statnozamestnaneckom alebo
¢lenskom pomere k organizacii (v drut stevnych podnikoch, kde su€astou Clenstva je
pracovny vztah), bez ohladu na to, ¢i su skuto¢ne pritomni v praci alebo nie, napr.
pre chorobu, dovolenku na zotavenie, vojenské cviCenie a pod. a tiet zamestnanci,
ktori nepracovali, napr. v doésledku prestojov, Strajku, vyluky. Patria sem tiet
zamestnanci s kratSim pracovnym cCasom. Nepatria sem osoby na materskej
dovolenke, osoby vo vykone zakladnej vojenskej (aj nahradnej) slutby, ucni a
Studenti na prevadzkovej praxi, ani osoby pracujuce na zaklade dohody o vykonani
prace.

(V ramci harmonizacie udajov sa teny na materskej dovolenke pripocitaju k poctu
zamestnanych 0s0b.)

7.4.3.2 VZPS

Udaje zamestnanosti zistené vo VZPS sa pokladaju za uplnejsie ¢o sa tyka pokrytia
vyrobnych ¢innosti, ako aj vymedzenia pojmu zamestnanosti. Definicia ,pracujuci“ vo
VZPS zodpoveda definicii zamestnanych osdb podfa ILO aj podla ESA1995, t|.
zahrnuje osoby s jednym alebo hlavnym zamestnanim. Su€asne sa predpoklada, te
v tychto udajoch je ut zahrnutéa aj Cast nepozorovanej ekonomiky, hlavne za
neformalny sektor.

Pracujuci podla VZPS su osoby vo veku od 15 rokov, ktoré v sledovanom
(referencnom) tyt dni vykonavaju aspon jednu hodinu pracu za mzdu, plat, alebo
pracu s cielom dosiahnut zisk vratane os6b pracujucich v zahraniCi. M6t e ist’ o pracu
na piny alebo skrateny uvazok, stalu, do€asnu, priletitostnu alebo sezénnu pracu.
Medzi pracujucich su zahrnuti aj vypomahajuci Clenovia domacnosti podnikatelov,
ktori za svoju €innost nepoberaju tiadnu mzdu ani odmenu, profesionalni prislusnici
ozbrojenych zlot iek, ako aj osoby v civilnej slutbe. Za pracujucich sa povat uju tiet
osoby, ktoré maju pracu, ale v sledovanom tyt dni nepracuju pre chorobu, dovolenku,
riadnu matersku dovolenku, Skolenie, zlé pocCasie, v dbsledku Strajku a vyluky, s
vynimkou oséb na dlhodobom neplatenom volne a 0sdb na rodi¢ovskej dovolenke

VZPS pokryva obyvatelov SR, t.j. osoby s trvalym pobytom na uzemi SR. Cudzinci
s prechodnym pobytom (t.j. do 1 roka) nie su predmetom zistovania. Nepokryva
obyvatelov tijucich v tzv. inStitucionalnych domacnostiach (internaty, nemocnice,
ustav socialnej starostlivosti, napravnovychovné zariadenia, hotely, a pod.). VZPS
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zistuje zamestnané osoby vitzv. “narodnom koncepte® tj. zistuju pocty
zamestnanych os0b tijucich v domacnostiach v SR (aj ked chodia pracovat do
zahranicia), ktory sa tymto li§i od ,domaceho konceptu®, poutivany v SNU. Udaje
z VZPS sa preto pre potreby Narodnych uétov upravuju na ,domaci koncept®.

At ked su udaje na strane dopytu a ponuky upravené na spolocny koncept
a definicie, moétu sa porovnat a pripadne i bilancovat. Porovnavaju sa pocty
zamestnanych o0s6b (zvlast zamestnanci a zvlast podnikatelia) s hlavnym, resp.
jednym zamestnanim zistené na strane ponuky a dopytu.

Neidentifikovany rozdiel sa povat uje za prace na dohodu a neregistrovanu pracu na
strane dopytu

Porovnanie udajov o pocte zamestnanych oséb zistené vo VZPS a v podnikoch
ukazalo, te v niektorych odvetviach su rozdiely prilis vysoké. PriCiny métu byt
viaceré:

e chyby vyplyvajuce z vyberovej vzorky. Intervaly spolahlivosti vyCislené pre
jednotlivé odvetvia vo VZPS identifikuju rozsah intervalu, v akom sa odhady
mot u pohybovat. Na Grovni dvojmiestnej klasifikacie odvetvi (OKEC) interval
spolahlivosti sa vyznamne znit uje.

e chyby v klasifikaciach. Vo VZPS informacia o ekonomickej aktivite
respondenta pochadza od neho samotného, Co mét e viest k vefkym chybam
v odvetvovej klasifikacii. Respondent svoju Cinnost' zle zaradi do odvetvovej
klasifikacie.

e odhady a dopocCty na strane podnikov. Dopocty, hlavne v malych podnikoch
a v skupine podnikatefov, métu tiet prinaSat nepresnosti v odvetvovom
zacleneni. Pri dopoctoch sa vacsinou vychadzalo z predpokladov o priemernej
zamestnanosti, o pocte aktivnych podnikov v registri a pod.

e zaradenie podniku, resp. zavodu do odvetvia na strane podnikovych zistovani
sa robi podla jeho hlavnej, prevliadajucej Cinnosti. Vo VZPS zaradenie do
odvetvia je mot né at na urovni miestnej ¢innostnej jednotky.

VSetky tieto faktory mét u vyrazne ovplyvnovat rozdiely v po¢te zamestnanych os6b
v jednotlivych odvetviach zistenych v réznych zistovaniach.

VSeobecne sa preferuju udaje z podnikovych Statistik, pretot e ich kvalita tykajuca sa
odvetvovej klasifikacie je spofahlivejSia a zistovania su rozsiahlejSie. Kedte tieto
zdroje udajov nie su komplexné, nepostihuju vSetky malé vyrobné jednotky, najma
neformalneho sektora, akceptuju sa celkové polty zamestnanych osbéb zistené vo
VZPS a rozdiel sa alokuje do podnikovych Statistik ako zdokonalenie ich kvality.

7.4.4 Rozdiely v ukazovateli Celkova zamestnanost vykazaného vo VZPS
a v podnikovych Statistikach

Porovnali sa udaje za zamestnané osoby z VZPS a v podnikovych Statistikach na
zaklade odvetvovych vah poutitych v obidvoch zistovaniach (poutitim odvetvového
¢lenenia NACE rev.1)

Ukazovatel hlavné zamestnania - zamestnané osoby zahfna aj :
e o0soby na materskej dovolenke
e sezonnych zamestnancov, ale len pocCas sezony.
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Porovnali sme vahy za ukazovatel hlavné zamestnanie zamestnancov vycislené za
jednotlivé odvetvia, ktoré poskytuju ucty prace (domaci koncept) s udajmi zistenymi
v VZPS (narodny koncept).

V prilohe €.4 su uvedené vahy v percentualnom zastupeni hlavnych zamestnani
zamestnancov a podnikatefov v jednotlivych odvetviach. V grafoch 1 at 3 su vidiet
rozdiely medzi dvomi porovnavanymi zistovaniami v jednotlivych odvetviach a za
celu ekonomiku spolu.

Priloha €. 4 Pocet zamestnanych osoéb v 1000 os6b (rok 2003) a percentualny podiel odvetvi na
narodnom hospodarstve

NACE NA 2003 VZPS 2003 NA 2003 \VZPS 2003
employment employment jemployment |employment
A,B 93 125 4,5 5,8
Cc 11 19 0,5 0,9
D 520 570 252 26,3
E 41 45 2,0 2,1
F 142 195 6,9 9,0
G 349 270 17,0 12,5
H 58 79 2,8 3,6
| 149 149 7,3 6,9
J 35 44 1,7 2,0
K 147 109 71 5,0
L 131 160 6,4 7.4
M 174 159 8,5 7,3
N 138 153 6,7 7,1
o 72 88 3,5 4,1
Spolu 2 060 2 165 100,0 100,0
Graf €. 1 Graf ¢.2

Percentualne zastupenie zamestnanych os6b
podra kédu ekonomickej éinnosti

Percentualne zastupenie zamestnanych os6b

podla kédu ekonomickej €innosti

30,00 20,00
25,00
1500 | |
20,00
15,00 10,00 |
10,00
5,00
A
0:00 L 0,00 T T T I_- T
AB  C D F G | J K
| ONA mVZPS | [ oNA mVZPS




Priloha 3

Graf €.3
Percentualne zastupenie zamestnanych osé6b
podla kédu ekonomickej €innosti
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Pri hodnoteni vysledkov zistovania za jednotlivé odvetvia sa vacSie odchylky

podnikovych udajov v porovnani s vysledkami VZPS vyskytuju:

e v odvetvovej skupine F -Stavebnictvo je udaj podnikovej Statistiky je 0 2,7 nit Si
ako udaj LFS,

e Vv odvetvovej skupine G -Obchod je udaj podnikovej Statistiky o 3,7 % vysSi ako
udaj LFS

e vodvetvovej skupine K - Nehnutelnosti, prenajimanie, kde udaj podnikovej
Statistiky je 0 3,1 % vysSS8i ako udaj LFS.

7.4.5 Zaver

Ako sme ut spomenuli Narodné ucty vyutiv aju k odhadu zamestnanosti, odpracova-
nych hodin a odmien zamestnancov okrem podnikovych udajov aj demografické a
administrativne zdroje. Ich vzajomna konfrontacia napomaha odhalit slabé miesta,
pripadne i chyby v konkrétnych zdrojoch.

Prepojenie uctov prace so systémom narodnych uctov sa v buducnosti vyutije pre
skonstruovanie matice socialneho uctovnictva SR, ktora bude prepojena s trhom
prace, o umot ni jej Siroké vyut itie pre rézne typy ekonomickych analyz.
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Zaznamenavanie dani a socialnych prispevkov podl'a metodiky ESA95
Prechod na metédu ¢asovo posunutého hotovostného plnenia

Metodika ESA95 vyZaduje, aby dane a socialne prispevky boli zaznamenavané na
akrualnej baze. Pre potreby zadefinovania pravidiel Casového zaznamenavania bolo
vydané Nariadenie (ES) ¢. 2516/2000 Eurdpskeho parlamentu a rady, ktoré urcilo
dve mozné metddy:

a) metdéda zalozena na predpise dani — vtomto pripade sa odhaduje, aka Cast
z priznanej darfiovej povinnosti (na zaklade dostupnych udajov z danovych
priznani a inychtlaCiv) sa nikdy nezaplati. Vypoclet tzv. ,koeficientu
vymozitelnosti“ vychadza z historickych udajov. Odhadnuta suma nasledne
znizuje priznanu dan ateda aj prijmy verejnej spravy, alebo sa mdze
zaznamenat formou kapitalového transferu (zaznamenany ako D.995), ktory
zvySuje vydavky verejnej spravy.

b) €asovo posunuté hotovostné plnenie — hotovostné pinenie je v tomto pripade
posunuté tak, aby bolo sparované s obdobim, v ktorom sa vykonavala aktivita
generujuca danovu povinnost. Tato uprava méze byt zaloZena na priemernej
Casovej odchylke medzi vznikom aktivity a skutocnym hotovostnym plnenim.

Pri zavadzani akrualizacie dani a socialnych prispevkov sa SU SR rozhodol pre
metddu zaloZzenu na danovych priznaniach a vypocte kapitalového transferu
(,koeficientova metdda“), kedze tato metdéda bola odporucana krajinam s vysokymi
nedoplatkami v dafnovom systéme a v systéme socidlneho zabezpecenia. Tato
metdda je vSak naroCna na dostupnost a kvalitu udajov z dafiovych priznani.
Ministerstvo financii spolu so Statistickym Gradom vyvinuli vSetko usilie na to, aby
poskytovali dobry odhad akrualnych danovych prijmov pouzivanim ,koeficientovej*
metody. Je v8ak potrebné skonstatovat, Zze dobré vysledky boli dosiahnuté len vdaka
mnohym diskusiam, opravam vstupnych udajov a tiez zapojenim analytického utvaru
Ministerstva financii — Institutu financnej politiky(IFP). IFP je zodpovedny za
prognozovanie danovych prijmov, ma preto dobré predpoklady pre nezavislu kontrolu
dosiahnutych vysledkov. Pouzivanie ,koeficientovej metddy*“ je velmi naroéné na Cas,
pripravu udajov a odhady koeficientov, pretoze vyzaduje kontaktovanie takmer
desiatich institucii (s vynimkou MF SR a SU SR). Napriek v$etkému doterajSiemu
usiliu stale existuju rizika, ktoré mézu viest k nespravnym vysledkom a moznym
reviziam. Okrem toho, pristup k akrualizacii dani a poistného zaloZzeny na
.koeficientovej“ metdde ma aj iné nevyhody. Ako priklad je mozné uviest problém so
zohladnenim dafiovych priznani pravnickych osdb podavanych v septembri (podanie
daniového priznania v septembri 2006 za obdobie roka 2005). Doteraz nikdy nebolo
mozné zahrnut' tieto informacie do akrualnej dane z dévodu subehu terminov na
agregaciu udajov z danovych priznani a prebiehajucej notifikacie za predchadzajuci
rok.

Pouzivanie ,asovo posunutého” hotovostného plnenia pombze stabilizovat Casové
rady akrualnych dani a poistného, zlepsi prognézy ale hlavne bude mozné
poskytovat kvalitné udaje pre ucely notifikacie.



Institut financnej politiky Priloha 4
19/02/2007

Navrhovana metodika akrualneho zaznamenavania

Metdéda cCasového posunu hotovostného plnenia uz zo svojej definicie musi
vychadzat' z podrobnych udajov o hotovostnom plneni dani a socialnych odvodov.
Navrhovana metodika pre Slovensko odraza dostupné a vierohodné udaje, ktoré
poskytli jednotlivé institucie verejnej spravy (Danoveé riaditel'stvo, Socialna poistovna,
Narodny urad prace, Ministerstvo zdravotnictva za zdravotné poistovne, Ministerstvo
financii a v siéasnosti existujuca Statna pokladnica).

Tak ako pri doteraz pouzivanej metdde, Slovensko bude akrualizovat len dane
a odvody, ktoré su v suCasnosti zaznamenavané v narodnych ucétoch na akrualnej
baze: DPFO, DPPO, DPH, spotrebné dane, odvody na socialne a zdravotné
poistenie Predpoklada sa, Zze zostavajuca Cast prijmov bude na hotovostnej baze.
Podiel dafiovych prijmov zaznamenavanych v narodnych uc¢toch na hotovostnej baze
je velmi maly, od roku 1995 klesol z urovne 12,9% z celkovych darnovych prijmov na
6,6% v roku 2005. Okrem toho, tato Cast dani je tvorena velkym poctom menSich
dani. Bolo by velmi obtiazne popisat’ legislativne pravidla a zhromazdit potrebné
udaje a informacie pre potreby akrualneho zaznamenavania aj tejto €asti danovych
prijmov.

Struktara dariovych prijmov z pohradu akrualneho zaznamenavania

(%) 1995 2000 2005 100% 66!
S TTTTTELLE
A. Dane na akrualnej baze 87,1 83,7 93,4
80%
Dan z prijmov fyzickych oséb 13,2 16,9 14,8 70% A
60%
Dani z prijmov pravnickych oséb 241 14,0 15,6
50%
910 934
DPH 36,0 37,6 44,7 ar | 801 (852 (839 (840 gy ez |78 8O 882
30% 4
Spotrebné dane 13,7 15,1 18,3 0o | B Danc na hotovostnej bize
L, Dane na akrudlnej baze
B. Dane na hotovostnej baze 12,9 16,3 6,6 10% A
0% r r r r r r . . . . \
C. DANE SPOLU (A+B) 100,0 100,0 100,0 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Zdroj: Statisticky drad, Ministerstvo financii SR Zdroj: Statisticky trad, Ministerstvo financii SR

Zakladna charakteristika novej metodiky:
1. Akrualizacii podliehaju:
a) dan z prijmov fyzickych oséb (zavisla Cinnost a podnikanie), dan z prijmov
pravnickych oséb, dan z pridanej hodnoty a spotrebné dane
b) akrualizuju sa odvody do Socialnej poistovne (vratane odvodov plynucich do
Narodného uradu prace do konca roka 2003) a odvody do zdravotnych
poistovni
c) ostatné dafiové prijmy sa v metodike ESA95 rovnaju hotovostnému plneniu
2. Casova dostupnost (dajov pre potreby akrualizacie
a) Dane — podrobné udaje o hotovostnom plneni od roku 1997
b) Odvody do Socialnej poistovne — mesacné hotovostné plnenie od roku 1996
c) Odvody do Zdravotnych poistovni - mesa¢né hotovostné plnenie od roku 1999
d) Odvody Narodného uradu prace (NUP) — mesa&né hotovostné plnenie od roku
1998
e) Vobdobi od roku 1993 az do kym neexistuju podrobnejSie hotovostné
udaje (vacsinou do roku 1997), sa akrualne prijmy rovnaju hotovostnym
prijmom v beznom roku.
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Metdéda casového posunu hotovostného plnenia - dostupnost’ udajov

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 - 2005

DPFO cash cash cash cash TAcash TAcash TA cash TA cash
DPFO zo zavislej €innosti cash cash cash cash TAcash TAcash TA cash TA cash
DPFO z podnikania cash cash cash cash TA cash TAcash TA cash TA cash

Dan z prijmov pravnickych oséb cash cash cash cash TAcash TAcash TA cash TA cash

Dan z pridanej hodnoty cash cash cash cash TA cash TAcash TAcash TA cash

Spotrebné dane cash cash cash cash TA cash TAcash TA cash TA cash

Ostatné dane cash cash cash cash cash cash cash cash

Socialne odvody cash cash cash TAcash TAcash TAcash TA cash TA cash

Zdravotné odvody cash cash cash cash cash cash TA cash TA cash

NUP cash cash cash cash cash TA cash TA cash TA cash

Poznamky:

Cash — akruélne tdaje sa rovnaji hotovostnému plneniu bezného roka
TA cash (time-adjusted cash) — akrualne udaje st pocitané pomocou ¢asovo posunutych hotovostnych udajov
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Popis vypocétu akrualnych udajov na zaklade hotovostného plnenia

1. Dan z prijmov fyzickych os6b — zavisla Sinnost

DPFO zo zavislej ¢innosti je priama dan, ktoru platia zamestnanci zo svojich prijmov
zo zavislej €innosti (mzdy, odmeny, priplatky k mzde a pod.).

Mzdy sa vyplacaju spatne za urcité obdobie (vac¢sinou mesiac), a teda dane sa platia
taktiez spatne, t.j. vo februari zaplati zamestnanec dan zo mzdy za pracu vykonanu
Vv januari. Preto sa podla zakona do zakladu dane za zdanovacie obdobie pocitaju
prijmy plynuce do 31. januara po skonCeni zdanovacieho obdobia.

Zamestnanec je povinny po skoncCeni zdafovacieho obdobia bud poziadat
zamestnavatefa o vykonanie ro¢ného zuctovania preddavkov alebo podat darnové
priznanie. V pripade podania danového priznania sa postupuje ako pri DPFO
z podnikania. Ro¢né zuctovanie preddavkov musi zamestnavatel vykonat do 31.3.
po skonceni zdafiovacieho obdobia. Vzniknuty preplatok na dani je zamestnavatel
povinny vysporiadat’ najneskér pri zu¢tovani mzdy za april. Nedoplatok je potrebné
vysporiadat’ do konca kalendarneho roka formou zrazok zo mzdy.

Hotovostné prijmy z DPFO zo zavislej €innosti za januar az december v prisluSnom
roku (t) obsahuju dane zaplatené z miezd za obdobie december za rok (t-1)
a januar az november v roku (t).

Vzhfadom na charakter DPFO zo zavislej Cinnosti je vhodny posun hotovostnych
platieb dane o jeden mesiac dopredu, t.j. od februara do januara dalSieho roka.
V takom pripade sa bude takto napocitany vynos dane tykat mzdy odpracovanej
v jednom kalendarnom roku.

vynos dane (akrualna baza)

/odpracované obdobie pre vynos na akrualnej baze \

I december | januar | februar I | november I december | januar |

v roku T-1 v roku T v roku T v roku T+1
\ odpracované obdobie pre vynos na hotovostnej baze /

h'd

vynos dane (hotovostna baza)

Vzorec pre vypocet akrualnej DPFO zo zavislej Cinnosti je:

Akrual (t) = mesacné plnenie Februar (t) az Januar (t+1)
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Hotovostné plnenie DPFO zo zavislej ¢innosti (v mil. Sk)
Obdobie Vynos dane

februar (t)
marec (1)
april (t)

maj (t)

jun (t)

jal (t)

august (t)
september (1)
oktéber (t)
november (t)
december (t)
januar (t+1)

AKRUALNA DAN (t) = >

Nevyhoda tejto metddy spociva v tom, Ze sa straca efekt marcového vyrovnania
dane, pretoZe vyrovnanie dane za predchadzajuci rok sa pripoCita az ku akrualnej
dani v dalSom roku.

Roc¢né zuctovanie sa uskutoChuje do konca marca. VSetky efekty (preplatky alebo
nedoplatky na dani) suvisiace s roénym zuc¢tovanim ovplyvnia hotovostné a akrualne
plnenie v nasledujucom roku, nie v roku s ktorymi suvisia. V pripade, Ze nedochadza
k legislativnym zmenam kazdy rok, su medziro¢né efekty zanedbatelné, v pripade ze
pdjde o vyznamnu legislativnu zmenu, jej dopad mdZze byt podstatny (pozri Box).

BOX: Priklad legislativnej zmeny a jej dopadu na akruadlny vynos dane

Od roku 2005 existuje v legislative 12-tisicova odpocitatelna polozka na tGcelové sporenie. Jej
vy8ka sa zohladriuje aZ pri roénom zuctovani dane, ¢o sa prvykrat prejavilo v marci 2006. Jej
uplatnenie malo za néasledok zniZzenie hotovostnych tokov v marci az méji 2006 z dévodu
preplatkov pri roénom zuctovani. Akruélny vynos dane v roku 2006 bude preto niZsi a akrualny
vynos v roku 2005 vyS$Ssi priblizne 1,0 mid. Sk.

Podobny problém spbésobi aj zavedenie degresivnej odpocitatelnej polozky, ktora bude ucinna od
roku 2007. Podobne ako v predchadzajiucom pripade, postupné znizovanie odpocitatelnej polozky
sa bude uplatriovat’ az pri roénom zuctovani, nie v mesacnych preddavkoch. Navrhovana

metodika zvySi akrualny vynos dane az v roku 2008 a nie v roku 2007 v sume priblizne 1,0
mid RUe

2. Dan z prijmov fyzickych osoéb — podnikanie

Dan z prijmov fyzickych os6b z podnikania (DPFO podnikanie) je dan platena
preddavkami samostatne zarobkovo cinnymi osobami alebo Zivnostnikmi. Vyska
preddavkov ako i periodicita ich platieb (ro¢na, kvartalna alebo mesacna) zavisi od
poslednej znamej danovej povinnosti. Ak dbéjde k rozdielu medzi uhradenymi
preddavkami na dan, ktoré dafovnik platil po€as roka, a dafiovou povinnostou, ktoru
uviedol v daflovom priznani, nastava tzv. vyrovnanie dane. Vyrovnanie dane sa
spravidla realizuje do 40 dni od podania dafiového priznania. V pripade fyzickych
osbb, ktoré maju iné prijmy ako zo zavislej Cinnosti alebo z podnikania, su tito
povinni uhradit’ dan priamo pri podani danoveho priznania. Danovou povinnostou
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udani zprijmov fyzickych o0sbb z podnikania sa rozumie agregovana danova
povinnost u vySSie spomenutych typov danovnikov.

Vynos dane na hotovostnom principe je suma prijatych preddavkov v mesiacoch
januar az december v prislusnom roku a vyrovnanie dane. Je ddlezité si uvedomit,
Ze pokial za prvé tri mesiace plati dafiovnik preddavky na dan vypocCitanu spred 2
rokov, po¢nuc aprilom zacCina platit preddavky na dan za predchadzajuce zdanovacie
obdobie, teda z poslednej znamej povinnosti, ktoru uviedol v dafovom priznani
(31.marec). Vyrovnanie dane, ktoré sa realizuje po podani dafového priznania
prevazne v mesiacoch marec az jul, sa vztahuje na danovu povinnost za
predchadzajuce zdarfiovacie obdobie. Do hotovostného vynosu dane v beZznom roku
spada platba preddavkov, vyrovnanie dane a ostatné platby. Darové riaditelstvo SR
dokaze rozClenit uvedené typy platieb a na ich zaklade je mozné zagregovat
akrualnu dafiovu povinnost’ podfa tych platieb, ktoré sa jej predmetne tykaju.

Akrual (t) = Preddavky {od Januara (t) do Decembra (t)}

+ Vyrovnanie {od Januara (t+1) do Decembra (t+1)}
+ ostatné’ { od Janudra (t) do Decembra (t)}

Hotovostné plnenie DPFO z podnikania (v mil. Sk)

preddavky vyrovnanie ostatné * SUMA

1 3 4=1+2+3
januar (t)
februar (t)
marec (t)
april (t)
maj (t)
jan (t)
jar ()
august (t)
september (t)
oktober (t)
november (t)

%
N \

december (t)
januar (t+1)
februar (t+1)
marec (t+1)
april (t+1)

maj (t+1)

jun (t+1)

jual (t+1)

august (t+1)
september (t+1)
oktober (t+1)
november (t+1)
december (t+1)

AKRUALNA DAN (t) z

N\
x\\
NN

* penale, sankcie, plnenie z predchadzajucich rokov

! penale, sankcie, plnenie z predchadzajicich rokov
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V Case oktdbrovej notifikacie v roku t+7 za akrualnu dan v roku t, nebudu k dispozicii
kompletné udaje vySky vyrovnania. Preto MF SR pre ucely stanovenia akrualnej
dane za DPFO z podnikania odhadne vysSku vyrovnania dane do konca roka t+1.
V zaujme presného zachytenia vSetkych danovych priznani za rok t bude potrebné
urobit eSte jednu reviziu akrualizacie tejto dane (popri oktdbrovej) pri notifikacii
v aprili t+2. KedZe sa vSak jedna o opakujuci sa cyklus kazdy rok a vyraznejSia
nepresnost vznikne len vtedy, ked' sa rozhodne vyrazne iny pocet subjektov podat
priznanie vjuni av septembri a/alebo dosiahnu inu dafiova povinnost ako
predchadzajuci rok, nepovazujeme tuto dalSiu reviziu za Statisticky vyznamnu.

3. Dan z prijmov pravnickych oséb

Dan z prijmov pravnickych osd6b (DPPO) je zalozena na rovnakom princip
fungovania ako dan z prijmov fyzickych os6b z podnikania a je platena preddavkami.
VyS8ka preddavkov ako i periodicita ich platieb (ro¢na, kvartalna alebo mesacna)
zavisi od poslednej znamej darnovej povinnosti. Ak dbjde k rozdielu medzi
uhradenymi preddavkami na dan, ktoré danovnik platil poCas roka, a danovou
povinnostou, ktoru uviedol v danovom priznani, nastava tzv. vyrovnanie dane.
Vyrovnanie dane sa spravidla realizuje do 40 dni od podania danového priznania.

Vynos dane na hotovostnom principe je suma prijatych preddavkov v mesiacoch
januar az december v prislusnom roku a vyrovnanie dane. Je délezité si uvedomit,
Ze pokial za prvé tri mesiace plati dafiovnik preddavky na dan vypocCitanu spred 2
rokov, po¢nuc aprilom zacina platit preddavky na dan za predchadzajuce zdanovacie
obdobie, teda z poslednej znamej povinnosti, ktord uviedol v dafiovom priznani
(31.marec). Vyrovnanie dane, ktoré sa realizuje po podani darfiového priznania
prevazne v mesiacoch marec az jul, sa vztahuje na danovu povinnost za
predchadzajuce zdarfiovacie obdobie. Do hotovostného vynosu dane v beZznom roku
spada platba preddavkov, vyrovnanie dane a ostatné platby. Darové riaditelstvo SR
dokaze roz€lenit uvedené typy platieb a na ich zaklade je mozné zagregovat
akrualnu dafiovu povinnost' podla tych platieb, ktoré sa jej predmetne tykaju.

Akrual (t) = Preddavky {od Januara (t) do Decembra (t)}

+ Vyrovnanie {od Januara (t+1) do Decembra (t+1)}
+ ostatné? { od Janudra (t) do Decembra ()}

Hotovostné plnenie DPPO (v mil. Sk)

preddavky vyrovnanie ostatné * SUMA

1 3 4=1+2+3
januar (t)
februar (t)
marec (t)
april (t)
maj (t)
jan (t)
jar ()
august (t)

\Q
N

2 penale, sankcie, plnenie z predchadzajicich rokov
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september (t) :-'"f/

oktober (t) /
november (t)

december (t) %

januar (t+1) 7 y
februar (t+1)

marec (t+1)

april (t+1)

maj (t+1)

jun (t+1)

jal (t+1)

august (t+1)

september (t+1)

oktober (t+1)

november (t+1)

december (t+1) /A A

AKRUALNA DAN (t) Z

* penale, sankcie, plnenie z predchadzajucich rokov

V Case oktobrovej notifikacie v roku t+7 za akrualnu dan v roku t, nebudu k dispozicii
kompletné udaje vysky vyrovnania. Preto MF SR pre ucely stanovenia akrualnej
dane za DPPO odhadne vySku vyrovnania dane do konca roka t+71. V zaujme
presného zachytenia vSetkych darnovych priznani za rok t bude potrebné urobit’ eSte
jednu reviziu akrualizacie tejto dane (popri oktébrovej) pri notifikacii v aprili t+2.
KedZe sa vSak jedna o opakujuci sa cyklus kazdy rok a vyraznejSia nepresnost
vznikne len vtedy, ked sa rozhodne vyrazne iny pocet subjektov podat’ priznanie
Vv juni a v septembri a/alebo dosiahnu inu dafiovu povinnost ako predchadzajuci rok,
nepovazujeme tuto dalSiu reviziu za Statisticky vyznamnu.

4. Dan z pridanej hodnoty

DPH je nepriama dan, ktorou sa zdanuje kazdy predaj tovaru a sluzby v kazdej faze
vyroby a distribucie. Uplatiiuje sa na vSetok tovar a sluzby s vynimkou oslobodeni.
Tuto dan odvadza do rozpoctu platitel dane, ale postihuje konec¢ného spotrebitela.

Platitel dane musi do 25 dni po skonceni zdanovacieho obdobia podat danové
priznanie a v tej istej lehote aj zaplatit darfiovu povinnost, ak mu vznikla. (Firma poda
dariové priznanie za mesiac september do 25. oktobra a do 25. oktdbra musi aj
zaplatit dariovu povinnost, ak jej v septembri vznikla.) Ak platitefovi vznikne
v zdafiovacom obdobi nadmerny odpocet, t.j. odpocitatefna dan je vy$Sia ako dan,
ktoru ma platitel zaplatit, odpocita si platitel v nasledujucom zdanovacom obdobi
tento nadmerny odpocCet od danovej povinnosti. Ak platitef nemdze odpocitat
nadmerny odpocCet od danovej povinnosti v nasledujucom zdafiovacom obdobi,
danovy urad vrati platitefovi nadmerny odpocet alebo jeho neodpocitanu €ast do 30
dni od podania danového priznania za obdobie nasledujuce po zdariovacom obdobi,
v ktorom nadmerny odpocet vznikol. (Firma poda dariové priznanie za januar vo
februari a narokuje si na vratenie nadmerného odpoctu. V nasledujucom dariovom
priznani za februar, ktoré poda v marci si odpocita vySku nadmerného odpoctu od
dariovej povinnosti, ktora jej vznikla. Ak aj pofom ma narok na odpocet, vrati mu ho
dariovy urad do konca aprila.)
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Akrual (t) = VYBER DANE DU {februar (t) az januar (t+1)}
- UPLATNENY ODPOCET DU {april (t) aZ marec (t+1)}
+ VYBER DANE CU {januar (t) az december (t)}

Hotovostné pinenie DPH (v mil. Sk)

uplatneny V)'Iber't‘l‘ane

odpoéet DU cu medzisucet

vyber dane DU

1 2 4=1+2+3
januar (1) KIS AL S SIS IS SIS
februar (t) ?f///f/}//f/f{’
marec (t) ?ﬁffff{/ﬁﬁ
april (t)
maj (t)
jun (t)
jul (t)
august (t)
september (t)
oktober (t)
november (t)
december (t)

januar (t+1) W///:":
februar (t+1) ?fffff,{# ffff{ff:’
marec (t+1) LSS LS

AKRUALNA DAN (t) Z

5. Spotrebné dane

Spotrebné dane su nepriame dane, ktoré zdanuju vybrané druhy tovarov. Na
Slovensku existuje v su€asnosti spotrebna dari na mineralne oleje, alkohol, vino, pivo
a tabakové vyrobky. Spotrebnu dan plati vyrobca alebo distributor, ktory uvadza
tovar na tuzemsky trh, zataZuje vSak kone¢ného spotrebitela.

Princip platenia dane je u v8etkych spotrebnych dani rovnaky. Platitel dane, ktory
pdsobi vramci jednotného trhu EU, musi do 25 dni po skonéeni zdariovacieho
obdobia (u spotrebnych dani je to kalendarny mesiac) podat danové priznanie a v tej
istej lehote aj zaplatit dafiovu povinnost, ak mu vznikla (Firma poda dariové priznanie
za mesiac september do 25. oktobra a do 25. oktobra musi aj zaplatit' danovu
povinnost, ak jej vznikla). Zavedenim systému dafovych skladov sa eliminoval objem
narokov na vratenie dane, preto sa pri vypocte akrualnych udajov hotovostné plnenie
Specialne necleni na danovu povinnost' a vratenie dane. V pripade, ze ide o dovoz
tovarov z tretich krajin sa dan plati okamzite resp. do 10 dni od uvolnenia tovaru do
volného obehu.

* Datiové arady
* Colné arady
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Akrual (t) = VYBER DANE DU {februar (t) az januar (t+1)}
+ VYBER DANE CU {januar (t) az december (t)}

Hotovostné plnenie spotrebnych dani (v mil. Sk)

vyber dane CU vyber dane CU

(daniové priznania) (dovoz) AR

1 2 3=1+2
januar (1 A,
februar (t)

marec (t)

april (t)

maj (t)

jun (t)

jul (t)

august (t)

september (t)

oktober (t)

november (t)

december (t)

januér (t+1) YA

AKRUALNA DAN (1) Z

6. Socialne prispevky

V systéme socialneho zabezpecenia existuje 5 typov prijmov. Pravidla pre akrualne
zaznamenavanie su totozné pre Socialnu poistoviu, zdravotné poistovne ako aj pre
Narodny urad prace’. Pravidla st velmi podobné k dani z prijmov fyzickych oséb zo
zavislej Cinnosti, pretoze socialne prispevky sa platia z vyplacanych miezd.

Metéda akrualizacie prijmov socialneho zabezpecenia — €éasovo posunuty cash

Socialna poist'oviia / Zdravotné poist'ovne

Typ prijmu : Casovy posun :

1. Prispevky od ekonomicky aktivnych os6b akrualny prijem (m) = cash prijem (m+1)
2.Dlzné akrualny prijem (m) = cash prijem (m)
3. Prispevky od statu akrualny prijem (m) = cash prijem (m)
4. VVnutorny transfer (v ramci Socialnej poistovne) akrualny prijem (m) = cash prijem (m)
5. Pokuty a penale akrualny prijem (m) = cash prijem (m)

poznamka : (m) - mesiac

1. Poistné od ekonomicky aktivhych osd6b:

Poistné od ekonomicky aktivnych o0s6b (EAQO) je platené zamestnancami,
zamestnavatelmi, samostatne zarobkovo &innymi osobami (SZCO). Hotovostné
prijmy poistného od EAO je potrebné Casovo posunut tak, aby hotovost' vysvetfovala

° Narodny trad préce existoval do roku 2003.
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ekonomicku aktivitu, z ktorej zavazok voci fondom socialneho zabezpecenia vznikol.
Casovy posun medzi obdobim kedy sa ekonomicka aktivita uskutoénila a kedy
prispevky z tejto aktivity prisli na ucty fondov socialneho zabezpelenia je jeden
mesiac. Ro¢ny akrualny prijem z poistného sa potom rovna suctu hotovostnych
prijmov za februar (t) az januar (t+1). Do tejto kategdrie zahffiame aj dobrovolne
poistené osoby.

Akrual (t) = hotovostné prijmy od februara (t) do januara (t+1)

2. DIzné poistné:

DIzné poistné sa vztahuje na poistné splatné v minulych obdobiach (nevztahuje sa
k poistnému bezZného roka). KedZe Ministerstvo financii nedisponuje informaciami
tykajucimi sa obdobia, ktorého sa prijmy zdlZného poistného vecne tykaju,
navrhujeme tieto prijmy ¢asovo neupravovat — neposuvat.

Akrual (t) = hotovostné prijmy od januara (t) do decembra (t)

3. Statom platené poistné za vybrany okruh poistencov:

Stat plati socialne a zdravotné poistné za zakonom stanovené skupiny oséb. Kedze
stat plati do fondov socialneho zabezpecenia v rovhakom Case ako mu vznika
zavazok, Casovy rozdiel neexistuje, ateda nie je potrebné tieto prijmy cCasovo
upravovat.

Akrual (t) = hotovostné prijmy od januara (t) do decembra (t)

4. Vnutorny transfer v ramci Socialnej poist'ovne:

Socialna poistovna plati starobné poistenie za osoby poberajuce davky invalidného
poistenia, €o je de facto vnutorny transfer v ramci Socialnej poistovne. Rovnako ako
v pripade, ked §tat plati za svojich poistencov, aj Socialna poistovia plati poistné
v rovhakom Case ako jej vznika zavazok, takze nie je potrebné tieto prijmy Casovo
upravovat.

Akrual (t) =hotovostné prijmy od januara (t) do decembra (t)

5. Pokuty a penale:

Podobne ako pri prijmoch z dlzného poistného, Ministerstvo Financii nema
informacie tykajuce sa obdobia, ku ktorému sa pokuty a penale vztahuju. Preto
navrhujeme cCasovo neupravovat hotovostné prijmy z pokut a penale — &asovo
neposuvat.

Akrual (t) = hotovostné prijmy od januara (t) do decembra (t)

Socialne zabezpecéenie (socialne poistenie + zdravotné poistenie) — €asovo posunuty cash

Vnutorny
transfer
(v ramci SP)

Prispevky - Prispevky Prispevky -
EAO - dlzné stat

Pokuty a

penale UL

2 3 4 5 6 = 1+2+3+4+5

1
januar (0 QA
februar (t)

marec (t)
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april (t)

maj (t)

jun (t)

jul (t)

august (t)
september (t)
oktober (t)
november (t)
december (t)

janur (t+1) LSS LSS LSS LSS LSS A IS S LSS A

Socialne prispevky (t) Z

Nevyhody pouzivania metédy posunutého cash:

V septembri 2006 sa po prvykrat v historii SR uskutocnilo rocné zuctovanie poistného
na zdravotné poistenie za rok 2005 (pri socialnom poisteni ro¢né zuctovanie
neexistuje). Podla prvych odhadov bude vysledok zuctovania pre verejnu spravu
pozitivny, teda poistenci budu uhradzat nedoplatky. Pri pouziti metddy €asovo
posunutého cashu budu preto akrualne udaje za rok 2006 nadhodnotené a udaje za
rok 2005 podhodnotené. Uvedeny problém vznika len na prelome rokov 2005/2006,
kedZe v buducnosti sa uz zuctovanie opakuje kazdy rok a neoCakavame vyznamne
medzirocné zmeny vo vysledku zuctovania.
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Sprava o zostaveni procesnych tabuliek k HND

1. Procesné tabulky — vyrobna metéda

V ramci zostavovania HDP vyrobnou metodou boli v roku 2003 pouzité tieto zdroje
a ich percentualne pokrytie je nasledovné:

Zistovania a cenzy 44,7 %
Administrativne zdroje 31,4 %
Kombinované zdroje 0,5 %
Extrapolacie a modely 9,5 %

Udaje zo zistovani pochadzaju predovsetkym zo $tatistického vykaznictva v zmysle
Programu S$tatnych Statistickych zistovani. Vstupné udaje tvoria informacie z
vyplnenych vykazov vratane vysledkov imputacii neodpovedi a v pripade vyberovych
zistovani daje po dopoéte na cely subor aktivnych jednotiek. Dal§im zdrojom udajov
su udaje z financnej Statistiky, Statistiky penaznictva a poistovnictva a Statistiky inych
organov statnej spravy.

Najvacsie zastupenie (nad 5 % hrubej pridanej hodnoty), v ktorych sa tieto zdroje
vyuZzivaju, predstavuju kategorie OKEC uvedené v tabulke:

Zist'ovania a cenzy

%
kategoria| hrubej | Hruba pridana
NACE |pridanej| hodnota v mil.

Nazov odvetvia (A17) |hodnoty Sk
Priemyselna vyroba D 18,4 201 800
Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody E 5,2 56 403
Velkoobchod a maloobchod G 6,6 72 767
I

Doprava, skladovanie, posty a telekomunikacie 71 78 004

NajCastejSie pouzivané administrativne zdroje pri vyrobnej metéde su udaje
z uctovnych a finanénych vykazov predkladanych Ministerstvu financii SR.

Najvacsie zastupenie (nad 3 % hrubej pridanej hodnoty), v ktorych sa tieto zdroje
vyuzivaju, predstavuju kategérie OKEC uvedené v tabulke:

Administrativne zdroje

%
kategoéria| hrubej | Hruba pridana
NACE |pridanej| hodnota v mil.

Nazov odvetvia (A17) |hodnoty Sk
Velkoobchod a maloobchod G 3,6 39 350
Financné sprostredkovanie J 3,4 37 313
Verejna sprava a obrana, povinné socialne
zabezpeclenie L 4.2 46 292

Skolstvo M 3,1 34 050
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Udaje z extrapolacii a metéd sa pri vyrobnej metdéde pouzivaju pri odhadoch
bytovych sluzieb vlastnikov bytov a pri vypocte spotreby fixného kapitalu metédou
permanentnej inventarizacie (PIM)

Najvacsie zastupenie (nad 3 % hrubej pridanej hodnoty), v ktorych sa tieto zdroje
vyuzivaju, predstavuju kategorie OKEC uvedené v tabulke:

Extrapolacie a modely

%
kategéria| hrubej | Hruba pridana
NACE |pridanej| hodnota v mil.

Nazov odvetvia (A17) |hodnoty Sk
Nehnutelnosti, prenajom a obchodné €innosti K 6,5 70 900
Verejna sprava a obrana, povinné socialne
zabezpecenie L 3,1 34 007

Celkové upravy predstavuju pri vyrobnej metdéde cca 14 % koneéného odhadu HDP.

Upravy z overovania Gdajov predstavuju pokles zakladnych odhadov cca o 22 332
mil. Sk a boli uplatnené pre odvetvie finanéného sprostredkovania z dévodu Upravy
vstupov pre vypocet produkcie za sektor finan¢nych korporacii (S.12) po zapracovani
vysledkov revizie narodnych uctov o finanény lizing — oCistenie produkcie lizingovych
spolo¢nosti o Ciastku predstavujucu kapitalovu €ast’ lizingovych splatok ako aj pre
vypocCet medzispotreby v sektoroch nefinanénych korporacii a domacnosti.

Koncepcéné upravy predstavuju pokles zakladnych odhadov hrubej pridanej hodnoty
cca o -14 203 mil. Sk a uplatnené boli vo v8etkych odvetviach ekonomiky z dévodu
nasledovnych Uprav: Uprava dani, alokacia FISIM do uzivatelskych sektorov, vypocet
spotreby fixného kapitalu metédou PIM, aktivny zoSlachtovaci styk, holding, poplatky
za finanéné sluzby, subvencie na produkty, hranica medzispotreby (dlhodoby
majetok), aktivovanie nakladov na vyvo;.

Explicitné upravy cut-off predstavuju navySenie zakladnych odhadov cca o 46 034
mil. Sk a uplatnené boli takmer vo vSetkych odvetviach z dévodu dopocitania udajov
za jednotky, ktoré sa vyskytli pod prahom zistovania a produkcie pre vlastné konec¢né
pouzitie v kategériach OKEC A a F.

Explicitné apravy na uplnost’ predstavuju navySenie zakladnych odhadov cca o
136 817 mil. Sk a uplatnené boli takmer vo vSetkych odvetviach z dévodu
zabezpecCenia uplnosti uCtov v sulade s prislusSnymi  predpismi o uplnosti
(neregistrovani  vyrobcovia, drogy a prostitucia, podhodnotenie produkcie,
nadhodnotenie medzispotreby, prepitné).

Bilanéné upravy v roku 2003 pre vyrobnu metodu neboli identifikované. Chyby
udajov, ktoré sa v priebehu bilancovania vyskytli, boli priebezne klasifikované v stlpci
pre upravy z overovania udajov
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Percentualne zastupenie k celkovému HDP zostavenému vyrobnou metédou
podla zdrojov udajov a uprav v beznych cenach

Vyrobna metéda SK 2003

Zakladné zdroje pre hodnoty narodnych uctov Upravy
Zistova
nia a Kombinov |Extrapol Overova|Koncep
cenzus |Administrat jané acie a Celkojnie cné Uplno |Bilancov
Vi ivne zdroje |zdroje modely |Iné m udajov |upravy |st anie
44,7 31,4 0,5 9,5 86,1 0 -1,2 | 15,1

2. Procesné tabulky — vydavkova metéda

V ramci zostavovania HDP vydavkovou metddou boli v roku 2003 pouzité tieto zdroje
a ich percentualne pokrytie je nasledovné:

Zistovania a cenzy 69,4 %
Administrativne zdroje 23,6 %
Kombinované zdroje 0,9 %
Extrapolacie a modely 10,6 %
Iné 0,7 %

Podobne ako pri vyrobnej metdéde udaje zo zistovani pochadzaju predovSetkym zo
Statistického vykaznictva v zmysle Programu Statnych Statistickych zistovani.
Vstupné udaje tvoria informacie z vyplnenych vykazov vratane vysledkov imputacii
neodpovedi av pripade vyberovych zistovani udaje po dopocCte na cely subor
aktivnych jednotiek. Dal$im zdrojom udajov su Udaje z finanénej $tatistiky, Statistiky
penaznictva a poistovnictva a Statistiky inych organov Statnej spravy.

Percentualne zastupenie vyuzivania tychto zdrojov pre hlavné komponenty
vydavkovej metddy v pomere k HDP su uvedené v tabulke:

Zist'ovania a cenzy
Prvky HDP % HDP mil. Sk
KSD 55,4 671 377
THFK 13,7 165 644

NajCastejSie pouzivané administrativne zdroje su udaje z uctovnych a finanénych
vykazov predkladanych Ministerstvu financii SR

Percentualne zastupenie vyuzivania tychto zdrojov pre hlavné komponenty
vydavkovej metédy v pomere k HDP su uvedené v tabulke:
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Administrativne zdroje

Prvky HDP % HDP | mil. Sk
KSD 1,9 23 060

KS verejnej spravy 20,5 248 173
THFK 2,8 33710
\Vyvoz tovarov 66,2 803 037
Dovoz tovarov 68,2 826 625

Udaje z extrapolacii a metéd sa pri vydavkovej metéde pouzivaju v prevaznej miere
pri odhadoch konec€nej spotreby domacnosti v oblasti byvania — imputované najomné
a pri niektorych komoditach spotreby domacnosti ako su alkoholické napoje, tabak
a doprava ako aj pri vypocte tvorby hrubého fixného kapitalu v sektore domacnosti

Percentualne zastupenie vyuzivania tychto zdrojov pre hlavné komponenty
vydavkovej metody v pomere k HDP su uvedené v tabulke:

Extrapolacie a model
Prvky HDP % HDP mil. Sk
KSD 8,6 104 720
THFK 2,1 25 542

Udaje z inych zdrojov ako uz boli vy$$ie spomenuté predstavuju predovetkym tdaje
z inych plne spracovanych Statistickych systémov. Konkrétne ide o udaje z Platobnej
bilancie, ktorti centralne spractva Narodna banka Slovenska a SU SR tieto udaje
prebera v ramci vydavkove] metddy zostavenia HDP ako podklad na zostavenie
udajov o dovoze a vyvoze sluzieb

Percentualne zastupenie vyuZzivania tychto zdrojov v pomere k HDP je uvedené
v tabulke:

Ostatné
Prvky HDP % HDP mil. Sk
Vyvoz sluzieb 10,0 120 836
Dovoz sluzieb 9,2 112 140

Celkové upravy predstavuju pri vydavkovej metdéde cca -5% kone&ného odhadu
HDP.

Upravy z overovania Gdajov predstavuju navy$enie zakladnych odhadov cca o 68
678 mil. Sk a boli uplatnené v prevaznej miere z dévodu Upravy vstupov pre vypocet
tvorby hrubého fixného kapitalu na zaklade udajov o komoditnych tokoch.

Koncepéné upravy predstavuju pokles zakladnych odhadov cca o 172 535 mil. Sk a
uplatnené boli pre vSetky prvky vydavkovej metody vypoctu HDP. Pre oblast
konec¢nej spotreby boli udaje upravené z dévodu uprav maloobchodného obratu
o nakupy realizované inymi subjektmi okrem sukromnych domacnosti a navySené o
nakupy sukromnych domacnosti vo velkoobchode. Pri vypocte tvorby hrubého
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fixného kapitalu boli udaje upravené z dévodu vypoCtu udajov za originaly
zabavnych, literarnych a umeleckych diel, z dévodu vypoctu profit margin v pripade
obstarania majetku vo vlastnej rézii. Pre oblast zmeny stavu zasob, koncepcéna
Uprava pokryva zohladnenie ziskov/strat z drzby majetku. V oblasti vyvozu a dovozu
sluzieb boli vykonané metodické upravy tykajuce sa poistného a alokacie FISIM
a v oblasti dovozu tovarov je zohladnené rieSenie pohladavok voci zahraniCiu.

Explicitné upravy cut-off predstavuju navySenie zakladnych odhadov cca o 26 354
mil. Sk (pofnohospodarska produkcia pre vlastné kone¢né pouzitie) a uplatnené
z dévodu dopoditania udajov za skupinu COICOP 01 potraviny.

Explicitné upravy na uplnost’ predstavuju navySenie zakladnych odhadov cca 014
471 mil. Sk a uplatnené z dévodu zabezpecenia uplnosti uctov v sulade s prislusnymi
predpismi o uplnosti vo vSetkych komoditach konecnej spotreby domacnosti ako aj
v dovoze avyvoze tovarov a sluzieb (drogy, prostitucia, prepitné, navysenie
medzispotreby v S.14).

Bilanéné upravy vroku 2003 boli priebezne klasifikované v stipci pre Upravy
Z overovania udajov.

Percentualne zastupenie k celkovému HDP vydavkovou metédou podrla
zdrojov udajov a uprav v beznych cenach

Vydavkova metoda SK 2003

Zakladné zdroje pre hodnoty narodnych uctov Upravy
Zistova
nia a Kombinov |Extrapol Overova|Koncep
cenzus |[Administrat [ané acie a Celkojnie cné Uplno [Bilancov
y ivne zdroje |zdroje modely |[Iné |m udajov |upravy |st anie
69,4 23,6 0,9 10,6 |0,7[105,2 5,7 -14,2 | 3,3

3. Procesné tabulky — dochodkova metéda

V ramci zostavovania HDP dbchodkovou metédou boli v roku 2003 pouzité tieto
zdroje a ich percentualne pokrytie je nasledovné:

Zistovania a cenzy 24,9 %
Administrativne zdroje 22,6 %
Kombinované zdroje 0,5 %
Extrapolacie a modely 20,7 %

Podobne ako pri produkénej a vydavkovej metdde udaje zo zistovani pochadzaju
predovSetkym zo Statistického vykaznictva v zmysle Programu Statnych Statistickych
zistovani. Vstupné udaje tvoria informacie z vyplnenych vykazov vratane vysledkov
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imputacii neodpovedi a v pripade vyberovych zistovani udaje po dopocte na cely
subor aktivnych jednotiek.

Tieto zdroje sa vyuzivaju len pre jeden komponent déchodkovej metédy — odmeny
zamestnancov a ich percentualne zastupenie v pomere k HDP je uvedené v tabulke:

Zist'ovania a cenzy

%
Prvky HDP HDP mil. Sk

Odmeny zamestnancov | 24,9 301 428

NajCastejSie pouzivané administrativne zdroje su udaje z uctovnych a financnych
vykazov predkladanych Ministerstvu financii SR

Percentualne zastupenie vyuzivania tychto zdrojov pre hlavné komponenty
doéchodkovej metdédy v pomere k HDP su uvedené v tabulke:

Administrativne zdroje
%
Prvky HDP HDP | mil. Sk
Odmeny zamestnancov 13,0 | 157 645
Dane na produkciu a dovoz | 11,4 | 137 644
Subvencie 1,7 | 20 964

Udaje z extrapolacii a metéd sa pri déchodkovej metdde pouzivaju pri odhadoch
hrubého prevadzkového prebytku, ktorého sucastou je spotreba fixného kapitalu
pocCitana metédou PIM. Hodnota celkovej spotreby fixného kapitalu bola v roku 2003
250 001 tis. Sk, ¢o predstavuje 20,7% HDP.

Celkové upravy predstavuju pri déchodkovej metdde cca 1,7 % konecného odhadu
HDP.

Upravy z overovania udajov neboli uplatnené.
Koncepcné upravy neboli uplatnené.

Explicitné apravy cut-off predstavuju navysenie zakladnych odhadov cca 4 011mil.
Sk a uplatnené z doévodu dopocitania udajov za jednotky, ktoré sa vyskytli pod
prahom zistovania pri vypocte odmien zamestnancov za sektor domacnosti.

Explicitné upravy na uplnost’ predstavuju navySenie zakladnych odhadov cca 17
724 mil. Sk a uplatnené z dévodu zabezpecenia Uplnosti uctov v sulade s prislusSnymi
predpismi o uplnosti pri vypoCte odmien zamestnancov v sektore domacnosti
a sektore nefinan¢nych korporacii.
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V stipci Bilanéné Gpravy pre ddchodkovi metddu su uvedené hodnoty Gistého
prevadzkového prebytku v sektore nefinanénych a finanénych korporacii vo vyske
126 266 mil. Sk a hodnoty Cistého

zmieSaného déchodku v sektore domacnosti vo vyske 232 008 mil. Sk.

Percentualne zastupenie k celkovému HDP vydavkovou metédou podla
zdrojov udajov a uprav v beznych cenach

Do6chodkova metéda SK 2003

Zakladné zdroje pre hodnoty narodnych uctov Upravy

Zistova

niaa |Administr |KombinExtrapol Overov [Koncep

cenzus (ativne ované |acie a Celko Janie  [€né Bilancov

Vi zdroje zdroje |modely |Iné |m udajov |upravy |Uplnost |anie
24,9 22,6 0,95 20,7 68,7 0 0 1,7

4. Hruby narodny déchodok

V ramci prechodu z HDP na HND boli v roku 2003 na jednotlivé komponenty pouzité
tieto zdroje:

Do napoctu odmien zamestnancov prijatych zo zahrani€ia vstupili udaje zo
Statistického zistovania na zaklade pocCtu rezidentov SR legalne pracujucich
v zahrani¢i a udajov o priemernych mzdach v predmetnych krajinach, pri¢om boli
dopocitané na uplnost.

Pre vypocet odmien zamestnancov platenych do zahrani€ia boli pouZzité udaje
z Platobnej bilancie, ktoré boli na SU SR dopocitané na uplnost.

Udaje o déchodkoch z majetku platenych do zahraniéia a prijatych zo
zahrani¢ia boli priamo prevzaté z platobnej bilancie, pricom na SU SR sa
vypocitavaju déchodky z majetku patriace zahrani¢nym drzitefom poistiek.

Udaje o daniach z produkcie a dovozu a subvenciach vo vztahu k zahraniéiu
neboli vyplnené, kedZe vroku 2003 Slovenska republika eSte nebola ¢lenom
Eurdpskej unie.
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